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ESTADO DE SERGIPE“
SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N° 001/2020

Convénio de Cooperacio Técnica n® 001/2020. que entre si
celebram  a SECRETARIA DE ESTADO DA
TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC ¢ a
UNIVERSIDADE TIRADENTES - UNIT.

Pelo presente instrumento a SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E
CONTROLE - SETC, érgao integrante da Administracio Estadual Direta. inscrita no CNPJ n°
34.841.127/0001-55. com sede na Rua Vila Cristina, 1051, Bairro 13 de julho. nesta capital. neste ato
representada pelo Sr. Secretario ALEXANDRE BRITO DE FIGUEIREDO, brasileiro. CPF n°
652.387.535-00. RG n°® 892.834 SSP/SE. nomeado(a) por Decreto de 11 de janeiro de 2019,
publicado no Didrio Oficial do Estado na data de 14 de janeiro de 2019. residente nesta Capital ¢ a
SOCIEDADE DE EDUCACAO TIRADENTES §/S LTDA — UNIT pessoa juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ n? 13.013.263/0001-87. com sede na Rua Av. Murilo Dantas. 300. Bairro
Farolandia, Aracaju/SE. neste ato representada pelo seu(a) Reitor(a). o Sr. JOUBERTO UCHOA
DE MENDONCA., brasileiro. CPF n° 002.636.485-91. RG n°071.590 SSP/SE. firmam e celebram o
presente CONVENIO DE COOPERACAOQ, nos termos da Leis n° 8.666/93 e 11.788/2008 e do
Decreto Estadual n® 23.234/2003. mediante as clausulas ¢ condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Objetiva o presente convénio, mediante cooperagdo entre os participes. possibilitar a
realizacdo de estagio supervisionado nas areas praticas, de interesse curricular e extracurricular.
obrigatério ou nao, incluido na proposta pedagogica da instituicdo de ensino e no projeto pedagdgico
dos cursos com vistas & complementagiio do ensino aprendizagem dos alunos da UNIVERSIDADE
TIRADENTES — UNIT em conformidade com os curriculos. programas e calendirios escolares.
para que possam ser instrumenios de intera¢do da teoria unida a pratica. conforme Plano de Trabalho
em anexo.

§ 17 — Os estagidrios postos a disposi¢io da SECRETARIA DE ESTADO DA
TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC pela UNIVERSIDADE TIRADENTES — UNIT
atenderdo as necessidades e especialidades do seu campo de acdio, visando o aprimoramento do
Ensino, com o estabelecimento de programas de Cooperagio téenica. cientifica ¢ cultural para o
desenvolvimento de agdes de cardter de Ensino. Pesquisa, Extensdo e desenvolvimento de atividades
em areas de mituo interesse dos participes. especificamente nas dreas de Direito e Cursos EAD ou
presenciais de Administragdo. Gestdo Pablica. Ciéneias Contabeis. Andlise ¢ Desenvolvimento de
Sistemas, Gestdo da Tecnologia da Informagdo. Ciéncia da Computacio. Sistemas de Informacio.
Sistemas para Internet, Engenharia de Software, Redes de Computadores, Publicidade ¢ Propaganda.
Marketing. Jornalismo e Gestdo de Recursos Humanos. mediante atestado de matricula expedido pela

instituicio de ensino.
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§ 27 — O estagio devera ser realizado por alunes matriculados com frequéncia regular do
educando em curso de educacio superior e atestados pela instituicdo de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VINCULO EMPREGATICIO

EY

O Estigio ndo cria vinculo empregaticio, conforme artigo 3° da Lei n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008, e Decreto Estadual n® 23.234. de 24 de maio de 2005. devendo. estes instrumentos.

A0

ser mencionados no Termo de compromisso a ser assinado pelo estagidrio, conforme artigo 3%, inciso
I da Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Fica estabelecido que. para viabilizar os objetivos deste instrumento:
| = Compete a UNIT:

a) Indicar um professor supervisor para acompanhamento. controle e avaliagio dos estagios
curriculares:

b) Fornecer 4 SETC, sempre que necessario. ou quando solicitado. informacdes acerca da supervisdo
de estagios:

¢) Fornecer ficha de frequéncia ao supervisor técnico;

d) Comunicar a SETC. no inicio do ano letivo. as datas de realizagdes de avaliagoes académicas e
chamadas publicas:

¢) Informar & SETC sobre o cancelamento de matricula no semestre ou auséncia de renovacio de
matricula do estagiario no semestre seguinte. bem como seu desligamento da UNIT. por motivo de

conclusio do curso ou transferéncia para outra 1ES:

f) Efetuar, quando for o caso a substituicio de estudantes, inclusive a critério do professor supervisor
ou por solicitagio da SETC:

) Informar qualquer alteragdo que afete a execucio deste instrumento,
[l - Compete 4 SETC:

a) Assegurar a compatibilidade e/ou nexo entre a drea profissional do estagiario com as atividades
desenvolvidas nas instalagdes da parte concedente:

b) Adequar estigio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade de formacao escolar do
estudante e ao horario ¢ calenddrio escolar:

¢) Ofertar ¢ manter instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural:
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d) Indicar supervisor. do seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagio:

e) Enviar & UNIT, sempre que necessirio, ou quando solicitade. relatorio de atividades. com vista
obrigatoria ao estagiario;

f) Conceder ao estagigrio periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, no caso de estagio com
bolsa ou contraprestagio. a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. sempre que o
estagio tenha duragio igual ou superior a 01 (um) ano;

CLAUSULA QUARTA - DO SEGURO E DAS CONDICOES DE TRABALHO

§ 1"~ A SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC
fara para o estagidrio o Seguro Contra Acidentes Pessoais. que tenha causa direta com o desempenho
das atividades do estagio curricular ndo obrigatério e obrigatério,

§ 2° - O (a) estagiario (a) se obrigara. mediante Termo de Compromisso. a cumprir as
condicdes fixadas para o estagio, bem como as normas de trabalho estabelecidas pela SETC.

§ 3°~ A jornada de atividades do (a) estagidrio (a) sera estabelecida pela SETC. sem prejuizo
das atividades académicas, definida no Termo de Compromisso de Estégio, ndo devendo ultrapassar 6
(seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais. sendo vedado o regime de hora extraordinaria. Para
0s cursos que alternem teoria ¢ pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais,
a jornada podera chegar até 40 (quarenta) horas semanais.

§ 4° — A SETC ficara responsavel pelo pagamento dos beneficios de auxilio-transporte e
periodo de recesso de 30 (trinta) dias remunerados. a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares. sempre que o estdgio tenha duragio igual ou superior a | (um) ano ¢ proporeional, quando
0 estagio for inferior a 1 (um) ano. na hipdtese de estigio curricular nio obrigatorio.

CLAUSULA QUINTA - DA BOLSA DE ESTAGIO

A SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC.
compromete-se a pagar ao estagiario uma bolsa mensal no valor de R$ 413.00 (quatrocentos e quinze
reais). conforme Portaria n® 6.186/2008 — SEAD. de 1° de agosto de 2008, a ser recebida dia 30 de
cada més, onde ndo podera exceder 02 (dois) anos de estagio. exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE PROJETO OU ELEMENTO DE FONTE DE

ORCAMENTARIA ATIVIDADE DESPESA RECURSO
36.101 04.124.0053.0152 33.90.36 0101
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CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA VIGENCIA

O Prazo de Vigéncia deste Convénio ¢ de 60 (sessenta) meses. iniciando-se a partir de sua
assinatura.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO E ALTERACAO

Este convénio podera ser rescindido a qualquer tempo. por deniincia de qualquer um dos
participes, o inadimplemento de quaisquer de suas cliusulas. o descumprimento das normas
estabelecidas na legislagio vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que tome material ou
formalmente inexequivel, imputando-se aos participes as responsabilidades pelas obrigagdes. desde
que comunicado. por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. devendo ser
resguardada a conclusdo da agdo ja iniciada nos termos do art. 78 da Lei n® 8.666 de 21 de junho de
1993 e suas respectivas alteragdes.

Paragrafo Primeiro — A eventual rescisdo deste Convénio ndo prejudicara a execucio de atividades

previamente acordadas entre as partes. ja iniciadas, os quais manteriio seu curso normal até sua
conclusio.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

Para eficicia deste convénio a SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA T
CONTROLE - SETC, providenciard a publicagio do seu extrato no Diario Oficial de Sergipe. em
conformidade com o (“caput” do art. 37) da Constituicio Federal e art, 61, paragrafo (nico da Lei n®
8.666 de 21 de junho de 1993,

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos que surgirem neste instrumento serdo solucionados por acordo entre as
partes, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Para quaisquer questdes que ocorram, relacionadas, direta ou indiretamente. com o presente
Convénio. fica estabelecido o Foro da Justiga Federal, Seccao Judicidria do Estado de Sergipe. apos
esgotadas as instidncias administrativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplica-se a este convénio toda legislagdo ¢ normas vigentes sobre a matéria. podendo o
mesmo ser alterado. por mituo consentimento. durante seu periodo de vigéncia. mediante celebragi
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de termos aditivos, desde que devidamente justificados, alterado o Plano de trabalho e solicitado no
minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

E vedado a a participagiio de estagiarios em qualquer outro estégio em Or 2do Publico Estadual
concomitantemente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISTRIBUICAO DAS VIAS

O presente instrumento serd assinado em 02 (duas) vias. assim distribuidas:
01 {uma) via para Sociedade de Educagio Tiradentes S/S LTDA — UNIT.

Ol (uma) via para Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle — SETC.
E por estarem de acordo. assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de izual teor e
forma. na presenca das testemunhas abaixo.
Aracaju/SE, de de 2020,
™
(ul, =
ALEX 2 DE FIGUEIREDO JOUBERTO lJC HA DE MENDOXC.
Secrelaria de/Estado da Transparéncia ¢ Controle Universidade T1raduntes
Secretdrio Reitor(a)

UNIVERSICARE/TR4BENTES
Nome: iy
CPF_-———m%%."vuﬁmm———ﬂ**h—

Nome:
CPF:
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE

PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

1) DADOS CADASTRAIS

ORGAQ/ENTIDADE

Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle - SETC

PROPONENTE

ENDERECO: Rua: Vila Cristina. n® 1051, Bairro Sdo José. Aracaju/SE
CNPJN° 34.841.127/0001-55

EE&I;%SENTANTE Alexandre Brito de Figueiredo

CPF N° 652.387.335-00

RG N° 892.834 SSP/SE

ENTIDADE/PARTICIPE

Sociedade de Educacio Tiradentes S/S Ltda — UNIT

ENDERECO: Av. Murilo Dantas. 300, Bairro Farolandia. Aracaju/SE
CNPJ N° 13.013.263/0001-87

REPRESENTANTE N

LEGAL Jouberto Uchéa de Mendonca

CPF N° 002.636.485-9]

RG N* 071.590 SSP/SE

2) OBJETO

Este plano de trabalho tem por objeto identificar as atividades que  serdo
realizadas pelos académicos do Curso de Direito ¢ Cursos EAD ou presenciais de Administracio. Gestio
Piblica. Ciéncias Contabeis. Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas. Gestio da Tecnologia da Informagio,
Ciencia da Computagao, Sistemas de Informagio, Sistemas para Internet, Engenharia de Software, Redes de
Computadores. Publicidade ¢ Propaganda, Marketing, Jornalismo ¢ Gestdo de Recursos Humanos.

Este Plano serd aplicado apds a assinatura do convénio entre a SECRETARIA
DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC ¢ a mantencdora da

SOCIEDADE DE EDUCACAO TIRADENTES S/S LTDA - UNIT.
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA FE CONTROLE
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

O estagio ocorrera nas dependéncias da SECRETARIA DE ESTADO DA
TRANSPARENCIA E CONTROLE - SETC.

3) SISTEMATIZACAO DO ESTAGIO
3.1) DURACAO

O estagio terd duragio de 12 (doze) meses. podendo ser prorrogado. uma (nica
vez. por igual periodo.

3.2) CARGA HORARIA

A carga hordria do estagio é de 20 (vinte) horas semanais.
3.3) SISTEMATICA
A) ORGANIZACAO

As atividades de estagio serdo prestadas nos setores da SETC em acdes voltadas
para o controle interno ¢ demais atividades administrativas. permitindo o desenvolvimento e
aprimoramento educacional profissional do estagiario(a)..
B) ORIENTACAO

Havera a designagéo de um servidor, com formagie ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio o qual estard incumbido do
gerenciamento do estdgio ¢ da andlise de desempenho do educando. mediante claboracio de
relatorio trimestral de atividades.

C) SUPERVISAO E AVALIACAO CURRICULAR

A supervisdo ¢ a avaliagdo curricular serdo feitas por representante da instituicao
de ensino participe.

3.4) CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO ESTAGIO
A) PARA ESTUDANTES DE DIREITO

Durante a execugio do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

* Aplicagdo das normas juridicas do Direito Administrativo:

¢ Aplicagdo das normas juridicas do Direito Constitucional:

e Aplicacdo das normas juridicas do Direito Financeiro:

e Aplicagdo das normas juridicas concernentes aos Contralos Administrativos ¢ a Lei n®

8.666/93 ¢ suas respectivas alteracdes:
* Aplicagdo de normas juridicas do Codigo Tributario Nacional:
e Aplicacdo das normas juridicas do Direito Previdenciario:
* Aplicagdo das normas juridicas referente aos Crimes contra a Administragdo Publica.

B) PARA ESTUDANTES DE ADMINISTRACAQ

Durante a execugdo do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
* Gerenciamento de patriménio e almoxarifado:
¢ Gerenciamento financeiro e de pessoal:
¢ Gerenciamento de resultados.
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C) PARA ESTUDANTES DE GESTAO PUBLICA

Durante a execucio do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:

e Gestdo de pessoas:

¢ Plano de desenvolvimento de pessoas:

* Atividades inerentes 4 drea de pessoal;

* Acompanhamento do atendimento ao publico:
&

Acompanhamento de orcamentos e resultados esperados:
* Definigdo e acompanhamento de licitacdes.

D) PARA ESTUDANTES DE CIENCIAS CONTABEIS

Durante a execucio do estdgio serio realizadas atividades voltadas principalmente para:
* Analise de balancetes de Secretarias e Fundos:

* Analise de balangos ¢ balancetes das entidades da administragdo indireta;
e Analise de convénios:

* Analise de prestagdo de contas anuais e intermedidrias:

*  Acompanhamento de auditorias:

o [nfase nas Leis n° 4.320/64. 6.404/76. LRF e outras.

E) PARA ESTUDANTES DE ANALISE DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Durante a execucao do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
® Projetar. desenvolver, implantar € manter Sistemas de Informacdes:
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLF
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

e Gerenciar equipes de desenvolvimento de sistemas:
* Produzir software utilizando métodos e téenicas adequadas e visando a alcangar os atributos
essenciais de Software.

F) PARA ESTUDANTES DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Durante a execugiio do estégio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para;

e Identificar. com qualidade. produtividade e seguranca as informagdes necessdrias para a
execugdo dos processos de uma empresa:

e Identificar e estruturar os dados necessarios para obtencio das informagdes utilizadas nos
processos de uma empresa:

* Panejar ¢ implementar Sistemas de Informagio;

e Avaliar a seguranca de Sistemas de Informagio.

G) PARA ESTUDANTES DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Durante a execugio do estagio serdio realizadas atividades voltadas principalmente para:
e Trabalhos com as tecnologias da informacio:

* Desenvolver e instalar sistemas ¢ aplicativos:

e Gerenciar banco de dados:

¢ Planejar e produzir sistemas e Softwares:

* Aplicagdes em processamento de informacdes, sistemas de seguranga. inteligéncia artificial

¢ gerenciamento de producio.
H) PARA ESTUDANTES DE SISTEMAS DE INFORMACAO

Durante a execugdo do estagio serfio realizadas atividades voltadas principalmente para:
Desenvolver programas:

Propor planos e sistemas de informatizagio na empresa;

Analisar custos viabilidade técnica econdmica e financeira para implantago de processo de
automacdio:

e Controlar o fluxo de informagdes na administragdo através da criagdo de aplicativos que
facilitem este processo.

[) PARA ESTUDANTES DE SISTEMAS PARA INTERNET

Durante a execugdo do estagio serfio realizadas atividades voltadas principalmente para:
s Gerenciar banco de dados;
e  Manutengiio de Website:
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Projetar e desenvolver aplicativos para microcomputadores e computadores de grande porte:
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

Suporte a rede de computadores:

J) PARA ESTUDANTES DE ENGENHARIA DE SOFTWARE

® @ @

Durante a execugio do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
Construcdo de Software;

Gerenciar produtos e servicos vinculados com solugées em tecnologia:

Analisar novos produtos, processos e servicos na drea:

Administrar sistemas de forma segura e usavel.

K) PARA ESTUDANTES DE REDES DE COMPUTADORES

Durante a execugdo do estagio serfio realizadas atividades voltadas principalmente para:
Analistas de Redes de Computadores:

Gestor de Seguran¢a em Rede de computadores:

Projetista de Rede de computadores:

Desenvolver aplicativos para WEB ou redes de computadores.

L) PARA ESTUDANTES DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Durante a execugio do estagio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:

* Gerenciamento da Identidade visual e campanhas de divulgagio:

e Planejamento das estratégias de comunicacio;

e Comunicago visnal, imagem. estética e semidtica. produgio textual e psicologia da
comunicacdo.

L ]

Acompanhamento das inovagdes tecnoldgicas da comunicaciio e as midias digitais.
otimizando seu uso para disseminar informagges.

M) PARA ESTUDANTES DE MARKETING

Durante a execugio do estagio serdio realizadas atividades voltadas principalmente para;
Coordenagio. assessoria, consultoria e supervisio de equipes de miarketing:
Gerenciamento de produtos de marketing e servigos:

Avaliagdo ¢ consulloria téenica na drea de marketing.

N) PARA ESTUDANTES DE JORNALISMO

Durante a execugdo do estdgio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
Anilise de informagdes para gerenciamento de noticias:

Redigir e editar artigos ¢ processos:
)
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SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO - SETC

* Analisar e divulgar fatos de interesse publico;

e Comunicagdo visual. imagem, estética e semiotica. produgdo textual e psicologia da
comunicacao.

* Acompanhamento das inovagdes tecnolégicas da comunicagdo e as midias digitais.
otimizando seu uso para disseminar informacoes.

0) PARA ESTUDANTES DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Durante a execugdo do estdgio serdo realizadas atividades voltadas principalmente para:
e Gestdo de pessoas:

e Plano de desenvolvimento de pessoas:
* Atvidade inerente 4 area de pessoal.

Aracaju-SE, de de 2020.
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2 BRITO DE FIGUEIREDO JOUBERTO UCHOA DE MENDONCA

Seeretario Reitor UNIT
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