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As partes âcima qualificadas firmam, em conformidâde ao disposto na Lei 11.78E d€ 251o92@E, o presente A'oÍ(b de

CoopêrêÉo, nos termos e condiç6es que setuêm:

Oáusula l- Do objeto:
opr.r"n*acordodecooperaçãoobjetivaodesenvolvimentodeatividadesconjuntasparapropoÍcionaraosalunos
rêgularmente matriculados na UniveÃidade Tiradentes a realização de estágio não obrtatóÍio, a ser desenvolvido nas

delpendências da concedente, com a finalidade de preparar o estagiário para o trãbalho produüvo'

Paá8râ6oún.Eo-Ainsütuiçãoconcedentedeestágio,oestagiárioeaUniversidadedeTiradentesfirmarãotermodé
co-iroíniso de esÉgío, nà qual serão estabelecidas as normas legais e regulamentares peÊinentes à concessão de

estágio.

Oáusula ll- Do Esqlo
oestágiodeverápÍopiciaroaprendizadodecompetênciasprópriasdaatividadeprofissionaleàcontextualizaçâo
cuJcu-úr, otptivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadã e paÍa o trabalho'

Paágrafopdmeiro-oestágionãogeraéqualquervÍnculoempl€ealclodoestagiáriocomaconcedêntedeestágio,
no. áÍmoi dot .ttt. 3e, 12, § 1e de Lei 11.788, de 25 de setembÍo de 2008'

P6rá8rósqundo-oesÉ$oserárealizadocomônusparâaconcedente,quedeveráarcârcomopegamentode
botJde est*io, auxÍllo transpone e cofltÍatôção dê seguro de acidentês pessoais'

ParáSrafotercdm-ohorárlodeesügios€rádeflnido,decomumacordo,entreâinstituiçãodeensino,aconcedênte
de estágio e o aluno esteSiário, nro pãa"nao 

" 
mesmâ êxccder a cârga horárie dê 06 (s€is) horâs diárlâs e 30 (trinta)

horas semânais.

Pará8rêfoquarto-NosperÍodosdeavaliaFoescolarparaverificafr,odeaprendizagemdoestagiário,acargahoÍária
do eitágio sení reduzida pelo mênos a metade, parâ fins de garantia de desempenho'

Pará8Íafoqulnto-AinsütuiÉoconcêdêntedeestágionãopoderápermanecercomomesmoestâgiárioporpêríodo
superior a 02 (dois) anos, exceto quando se Íetar dê estagiário portador dê deficiência'

Paá8rafu sêGo - É assegurado ao estâgiár.o, sempre que o estágjo tiver duração igual oU superior a 01 (um} ano,

período de recesso remun.nao oe :o úÍnta) iias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolarês'

Parágâfosétimo-osdiâsóêrecêssosêíãoconcedidosdemeneirâproporcional,noscasosdeoestágiotêrduração
irÍÍêrior a 01 (um) âno.

Cláusula lll - Das obrigaç6es da Concedente:

À concedente de estáBio compete:
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duração inferior a 01 (um) ano.

iE^-, paráerafo quarro - Disponibilizar à fiscalização, sempre que solicitado, documentos que comprovêm a

unit Y't'x§lfii'ê"
Parágrafo Sétimo - os dias de recesso serão concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estágio ter

Cláusula lll- Das obrigações da Concedente:

À Concedente de estáBio compete:

ParágraÍoprimeiro_Proporcionaraoestãgiáriotnstalaçõesquepropiciemapráticadeatividadesem
com[lementação ao ensino e à aprendizagem da profissão pertinente ao curso no qual está matriculado'

visando o desenvolvimento profissional, social e cultural'

R.rágr.fo r"gundo - lndicar funcionário do seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional

na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar até 10 (dez)

estagiários simulta neamente.

Pârágrafoterceiro.Entregar,quandododesligamentodoestagiário,termoderealizaçãodêestágiocom
indiãção resumida das atividades desenvolvidas, dos peÍíodos e da avaliação de desempenho.

relação de estágio.

Parágrafoquinto-PromoveracontrataçãodesegurocontraAcidentesPessoaisemfavordoestagiário,cuja
apólice seja compatível com os valores de mercado, conforme flqúe estabelecido no termo de compromisso'

Parágrafo sexto - Enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 06 (seis) meses, relatório de

atividade, com vista obrigatória ao estagiário'

Parágrafo setimo - Conceder ao estagiário a bolsa de estágio e o auxílio transporte'

parágrafo oitavo - Fornecer à universidade Tiradentes, quando solicitado, informações pertinentes ao

desenvolvimento do estágio.

?aÍágÍafonono_lnformaràUniVêrsidadeTiradentes,porintermédiodecomunicadooficial,odesligamento
do estudante, registrando o motívo do êÍâstamento'

-Parágrafodécimo_Solicitar,quandodointeressedaconcedente,asubstituiçãodeestudantesestagiários
quando ocorrer o desligamento

Parágrafodécimoprimeiro-Asseguraraoestagiárioaaplicaçãodalegislaçãorelacionadaàsaúdee
segurança no trabalho

ParágraÍodécimosegundo-Nomomentodaseleçãodoestagiário(antesdacelebraçãodotermo),deverá
encaminhar à Central de Estágios da universidadê Tiradentes, um requerimento constãndo a escolha de

determinado aluno e solicitando ur* o"ctaraçao que informará a atual situação acadêmica do mêsmo iunto

aestalnstituiçãodeEnsinosuperior'Enviar'.juntoaorequerimento'umarelaçãodasatlvidadeslnêrentesao
;;;;i", ; ;;r;, executadâs pelo discente' discriminadas de forma detalhada'

Parágrafo décimo terceiro - Permitir a divulgação da marca da concedente em redes sociais e eventos

realizados Pelo UNIT Carreiras'

Cláusula lV - Das obrigações da Universidade Tiradentes

A instituição de ensino comPete:
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unf,t Y't'x§HPê"
Parágrafoprimeiro-EfêtuarVisitatécnicaàslnstalaçõesdaconcedentedeestágioparaverificarê
adequaç:o da estrutura da mesma à formação cultural e profissional do educando'

= 
Cláusr a V - Da rescrsão

= 
o presente Acordo de cooperação vigorará pelo prazo de 04 (quatro) anos, podendo ser rescindido por

=:\iniciativadequalquerumadaspartes,medianteavisopréVioefêtivadocomantecedênciamínimade30(trinta) dias;
parágrafo único - Findo o prazo acordado, podêrá o Acordo dê coopêração ser prorrogado, mêdiante termo

aditivo, se assim acordarem as partes'

Cláusula Vl - Do código de conduta

AspartesdeverãoobservarasregrasderelacionamentodispostasnoCódigodeCondutadoGrupo
Tiradentes, estando sujeitas às disposições contidas nesse instrumento'

Parágrafoúnico-NocasodeaUN|Ttomarconhecimentodequaisqueraçõesoucondiçõesqueviolemoseu
CódigodeConduta,",t"'"'"'"t'aodireitodeexigirdaConcedentemedidascorretivas'sobpenade
rescisão imediata do contrâto'

cláusula vll- DA PROTEçÃO DE DADOS PESSOAIS' SlGlto E coNFtDENCIALIDADE

ospartícipesdestetermodecompromisso(estagiárlo,concedenteeinstituiçãodeensino)declaramter
conhecimentodasregrasdaLeiGera|deProteçãodeDadosPessoais,secomprometendoaobservá-lasno

--\cumprimentodasobrigaçõesassumldasemrazãodessarelação'namedidadesuâsatividadese
responsabilidades e, ainda:

Parágrafo primeiro . A UNIDADE coNCEDENTE poderá tratar dados pessoais do ESTAGIÁRlo, inclUsive

transferi-los e compartilhá-los para outras empresas ou organizações que este.iam em conformidade com a

Lei Geral de proteção de oaios (,,LGPD") e tenham estabelecido e adotado medidas de segurança da

rnformação, desde que tais a-çãràj". n"á"rs;ria, para o desenvolvimento dos pÍocedimentos e atividades

da uNIDADE coNCEDENTE e estejam fundamentadas por uma dâs bases legais que autorizam o tratamento'

Parágrafosegundo.Emnenhumcaso,osdadospessoaisdoEsTAGlÁRloserãoexpostossemcâusêou
justiflcação que ponha em peÍigo a sua integridade física ou moral'

Pãrágrafoterceiro.oEsTAGlÁRlodec|araestarcientedequeaUN|DADEcoNcEDENTEpossuiPoLlTlcADE
PRIVACIDADEETRAÍAMENToDEDADoSPESsoAlS,querespeitaeobservaaslegislaçõespêrtinentessobre
o tema, em que o ob.ietivo e ítorma ro sobre a importância da Privacidade no ambiente^de trabalho e sobre

anecessidadedepautarsuasatividadesdeestágioemconsonânciacomostermosdasPoLÍTtcASINTERNAS
e da LGPD.

Parágrafosegundo_Manterprofessororientador,comconhecimentonaárea,pararealizaçãodeVisitasde
acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário'

parágrafo terceiro - Exigir do estagiário, em prazo não superior a 06 (seis) meses, relatório de atividades'

Parágrafo quarto - Enviar à concedente, quando do inicio de cada período letivo' as datas de realização das

avaliações.

Parágtaioquinto - Elaborar normas complementâres e instÍumentos de avaliação dos estágios de seus

educandos.

-
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unit Y'H'x§Eii'ê"
parágrafo quarto - No âmbito da relação de ESTÁG|O regida poÍ este TERMO, o ESTAGIÁRIO deverá observar

a devida reserva em relação a todas as informaçóes de natureza técnica, administrativa, financeÍra,

processual ou confidencial que sejam de propriedade da UNIDADE CONCEDENTE ou de seus participantês

e/ou qualquer outra pessoa ou instituição a que tenha acesso no exercÍcio de suas funções. Da mesma

forma, o ESTAGTÁRlO compromete-se a cumprir a missão que lhe foi confiada com a devida diligência e

respeito às normas que vinculam a entidade ao cumprimento da Lei Federal ns 11.788/2008 (Lei de Estágio)'

Parágrafo quinto - Fica entendido e acordado pelas partes que, durante e após o término da relação

contiatual, o ESTAGIÁRlO tem a obrigação de manter total confldencialidade em relação aos assuntos

descritos neste TERMO e aos quais tenha acesso em virtude de suas funções.

parágrafo sexto - O ESTAGIÁRIO, como pãrte de suas responsabilidades e tarefas dentro da UNIDADE

CONaEDENTE, estabelecidas neste TERMO, participa do tratamento de dados pessoais, de acordo com os

quais deve respeitâr a confid e ncia lidade e o sigilo dos mesmos. Neste sentido, e de acordo com as Leis e os

= 
padrões locais e internacionãis de proteção de dados, Íica proibida a divulgação à terceiros desses dados

i= pessoais que estão sendo tratados para a Íealização de seu trabalho, ao menos que haja uma base ou

i3- princípio legal que justilique essa açao
rE
]= parágraÍo setimo _ Em qualquer caso, os dados pessoais só poderão ser companilhados com as autorrdades

I - locais em virtude das obiigações estabelecidas na legislação êm vigor e após o cumprimento dos

l= procedimentos e requis'tos nela estabelecidos'
r:\-i
) -! pàÍásâfo oitavo - o tSTAGlÁRlO cientifica-Se que o tratamento dos dados pessoais deve ser sempre
't:-
I == realizado com base nos princípios da finalidade, adequação, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados'

: transoarência, segurança, prevenção, não-discriminação e responsabilidade' Neste sentido' a obrigação do

ESTAGIARIo de manter o sigilo dos dados significa que ele não está autorizado a trânsmitir os dados de que

tem conhecimento no 
"r"raíaio 

de suas tarefas a terceiros que não estão autorizados a processar ou utilizar

tais dados de uma forma específica'

parágrafo nono - A INSÍITUlçÃO DE ENSINO se compromete a tratar os dados pessoais do aluno/ Estagiário

necessários para as atividad;s de estágio em atendimentô a legislação de privacidade aplicável, incluindo,

mas não se limitando, à Lei ne 13 709/1à (Lei Geral de Proteção de Dados ou "LGPD")'

.-\ parágraÍo décimo - A infração ao disposto nesta cláusula, a qualquer tempo, sujeitará a parte lnfratora às

indenizações por perdas e àunos prerista, na legislação ordinária, independentemente da rescisão imediata

deste termo.

Cláusula Vlll - Das disposições gerais

AsparteseÍetuarão,porintermediodo""u""p'"'"ntantes'todososatosquesetornemnecessáriosàefetiva
execução das disposiçôes contidas neste instrumento'

Cláusula lX - Do foro
Fica eleito o foro da comarca de Aracaju, Estado de sergipe, para dirimir todas as questões decorrentes do

presente Acordo de cooperação

E por estarem de acordo, firmam ãs partes este instrumento em o2 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza

todos os efeitos, na presença de duas testemunhas'

Araca.iu, 20 de Março de 2023
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