GOVERNO DE SERGIPE
LEIN°. 5 947

DE /4 DE Tynv#0 DE 2010

Dispde sobre a revisdao anual da remuneragao
dos cargos efetivos ou dos empregos publicos
que especifica, dos servidores publicos civis,
ativos e inativos, bem como dos valores de
cargos em comissao € fungoes de confianga,
do Poder Executivo Estadual -
Administragdes  Direta,  Autarquica e
Fundacional, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE:

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e
que eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os valores de vencimento basico ou salario dos cargos
efetivos ou empregos publicos, a seguir especificados, para fins de
remunerag¢ao do pessoal civil, ativo, do Poder Executivo -
Administragoes Direta, Autarquica e Fundacional, ficam estabelecidos, a
partir de 1° de maio de 2010, conforme disposto nos paragrafos deste

artigo.

§ 1° Os valores dos padroes de vencimento e respectivas
referéncias dos cargos de provimento efetivo, ou dos empregos, das
Administragoes Direta, Autarquica e Fundacional, abrangidos pela
TABELA I — ADMINISTRACAO GERAL, de que trata o § 1° do art. 1°
da Lei n® 5.695, de 11 de julho de 2005, alterada pela Lei n® 6.614, de 18
de junho de 2009, passam a ser os constantes da correspondente Tabela
de vencimento. ou salario de cargos efetivos ou empregos da
Adminstracao Geral / TABELA I — ADMINISTRACAO GERAL,

estabelecida nos termos do Anexo I desta Lei.

§ 2° Os valores de vencimento basico dos cargos de
provimento efetivo da carreira de Auditor Técnico de Tributos, do
FISCO Estadual, da correspondente Tabela estabelecida consoante o § 4°
do art. 1° da Let n° 5.777, de 21 de dezembro de 2005, alterada pela Lei
n® 6.614, de 18 de junho de 2009, passam a ser os fixados na Tabela de
vencimento constante do Anexo Il desta Lei.
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§ 3° Os valores dos padroes de vencimento basico dos cargos
de provimento efetivo da carreira de Técnico em Politicas Publicas e
Gestao Governamental, da respectiva Tabela estabelecida de acordo com
o § 3° do art. 1° da Lei n® 5.777, de 21 de dezembro de 2005, alterada
pela Lei n® 6.614, de 18 de junho de 2009, passam a ser os constantes da
Tabela de vencimento disposta no Anexo III desta Let.

§ 4° O valor de vencimento basico do cargo de provimento
efetivo da carreira de Delegado de Policia de Primeira Classe (1? Classe),
passa a ser de RS 8.766,98 (oito mil, setecentos e sessenta e seis reais €
noventa e oito centavos) e de RS 6.575,23 (seis mil, quinhentos e setenta
€ cinco reais € vinte e trés centavos), para quem o ocupa ou vier a ocupa-
lo, respectivamente, sob o regime regular de carga-horaria de trabalho de
08 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais, ¢ o regime de
carga-horaria de trabalho de 06 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas
semanais, na forma e nos termos da Le1 n°® 5.892, de 21 de maio de 2006.

§ 5° A revisdo de pensoOes e aposentadorias, pagas pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Sergipe — RPPS/SE,
observara a legislagao previdenciaria cabivel.

Art. 2° Os valores de vencimento dos cargos de provimento
em comissao (CCS e CCE) e os valores das fun¢oes de confianca (FCQO),
do Poder Executivo Estadual — Administragao Direta, Autarquias e
Fundacgdes Publicas, para fins de remuneragdo do pessoal, na forma da
legislagdo pertinente, estabelecidos de acordo com o art. 2° da Let n°
5.695, de 11 de julho de 2005, alterada pela Lei n® 6.417, de 26 de maio
de 2008, passam a ser, a partir de 1° de maio de 2010, os constantes das
respectivas Tabelas dispostas nos Anexos [V, V e VI desta Lel.

Art. 3° Os valores das pensdes pagas diretamente pelo
Tesouro do Estado ficam majorados em 5,26% (cinco virgula vinte e seis
por cento), a partir de 1° de maio de 2010.

Art. 4° As amplitudes verticais, os escalonamentos, as
amplitudes horizontais e as distancias entre os valores de Padroes de
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Vencimento, Niveis, Classes, Categorias e Referéncias, e de outras
diferencas entre valores de vencimento ou salario, das Tabelas de
Vencimento ou Salario dos cargos de provimento efetivo dos Quadros de
Pessoal Civil do Poder Executivo — Administragdes Direta, Autarquica ¢
Fundacional, de que trata o art. 1° desta Lei, passam a ser os decorrentes
das diferengas entre os valores de vencimento ou salario estabelecidos
nas respectivas Tabelas constantes dos Anexos também desta Lei.

Art. 5° Fica revisado o valor da Gratificagdo Especial de
Apoio as Atividades Administrativas ou de Suporte ao Sistema Prisional
- GRASP, de que trata a Lei n® 6.643, de 30 de junho de 2009, no
percentual de 5,26% (cinco virgula vinte e seis por cento).

Art. 6° Ficam alterados os incisos I e II do § 3° do art. 1° da
Leil n° 6.856, de 21 de dezembro de 2009, que passam a vigorar com a
seguinte redacao:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

I - ocupantes de cargos de nivel fundamental ou
médio: RS 989,44 (novecentos e oitenta ¢ nove reais ¢
quarenta ¢ quatro centavos);

Il - ocupantes de cargos de nivel superior: RS
1.494,69 (mil quatrocentos e noventa ¢ quatro reais e
sessenta e nove centavos).

Art. 7° A vantagem pessoal de que trata o art. 9° da Lei n°
6.613, de 18 de junho de 2009, fica revisada em 5,26% (cinco virgula

vinte e seis por cento).

Art. 8° O Poder Executivo deve expedir, se for o caso, atos
estabelecendo normas, orientagdoes e instrugdes que se fizerem

necessarias a apl/igggﬁo ou execug¢ao desta Lel. ,,7
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Art. 9° As despesas decorrentes da execugao ou aplicagdao
desta Lei devem correr a conta das dotagdes proprias consignadas nos
Or¢amentos do Estado para as Administragdes Direta, Autarquica e
Fundacional, do Poder Executivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de maio de 2010.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracaju, J(/ de duuxﬁvc de 2010; 189° da Independéncia

e 122° da Republica.

MARCELO DEDA CHAGAS
GOVERNADOR PO ESTADO

}?NZ%&E :
Secretario de Estado de Governo

PUBLICADO NO.D.(J.E

JRNC
Dispde 102010 GERAL

Iniciativa do Poder Executivo
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ANEXO 11

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CARREIRA DE AUDITOR TECNICO DE TRIBUTOS

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS f
EFETIVOS DE AUDITOR TECNICO DE TRIBUTOS | A PARTIR DE 1%05/2010

CLASSE/NIVEL REF VENCIMENTO (R$)

ATT-SUBST. 3.897,71

4.132,89
4.368,13 |
4.603,32 B
|
-

ATT-I 4.838,53

A
B

C

D

E

F 5.073.76
G 5.309,25
H

I

J

L

M

N

5.544,15
5.779,36
6.014,56
6.249.78 i
6.484.,98
6.720,18

ATT-I1




PODER EXECUTIVO ,
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
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ANEXO II1

CARREIRA: TECNICO EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DA CARREIRA

A PARTIR DE 1°/05/2010

PADROES DE VENCIMENTO — RS

CLASSES
|
I i 11 Y v
A 5.670,61 5.954,15 | 6.251,85 | 6.564,45 | 6.892,67
B 723730 | 7.599,17 | 7.979,12 | 8.378,08 | 8.796,98
C 9.236,83 | 9.698.68 | 10.183.61 | 10.692,79 | 11.227,43
—

2l

L
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ANEXO 1V

PODER EXECUTIVO )
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

TABELA DE VENCIMENTO DE CARGOS EM COMISSAO SIMPLES

CARGOS EM COMISSAO SIMPLES

) VENCIMENTO (RS
SIMBOLO A PARTIR DE 1<’/0§/20) 10

CCS-01 83,08

CCS-02 96,93

CCS-03 B 110,77 )
QCS_04 124,62 B |
CCS-05 - LIS '
CCS-06 I 173.09 |
CCS-07 207,70 |
CCS-08 276,95

CCS-09 s ilG

CCS-10 41540

CCS-11 592,63

CCS 1.021,87 |
CCS 13 | 1.230.80 il
CCS-14 _1.846,20 —
CCs-15 2.276,98

CCS-16 2.707,76
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ANEXO V

PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EM COMISSAO ESPECIAIS

—

CARGOS EM COMISSAO ESPECIAIS

VENCIMENTO (R$)

a
1
|

SIMBOLO [ A PARTIR DE 1°/05/2010
- CCE-0l | 68,58
CCE-02 105,07
CCE-03 126,95
CCE-04 175,11
CCE-05 218,88
CCE-06 419,89
CCE-07 839.79 B
- CCE-08 1.068,84
CCE-09 1.358,81
CCE-10 1.553,61
o CCE-11 L 1.698,51
CCE-12 ~ 1.981,59
CCE-13 2.584,68 |
) CCE-14 1 2.913,14
CCE-15 3.641,42 |

Py
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ANEXO VI

PODER EXECUTIVO ,
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

TABELA DE VALORES DE FUNCOES DE CONFIANCA GERAIS

FUNCOES DE CONFIANCA GERAIS

) VALOR (R$

SIMBOLO A PARTIR DE 50/0)5/2010
1 FCO-01 13,85

FCO-02 19,39

FCO-03 24,92

FCO-04 30,46

FCO-05 ’ 3600
. FCO-06 41,53 . *4'
B FCO-07 48,48

FCO-08 55,38

FCO-09 62,33

FCO-10 69,23 B
| FCO-11 90,01
| FCO-12 117,71 |

~

/

(2 &



