GOVERNO DE SERGIPE

LEI N°.8.496
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Dispde sobre a Estrutura
Organizacional Bésica da
Administragcdo Publica Estadual -—
Poder Executivo, e da providéncias
correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
aprovou e gque eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO

Art. 1° A Administracdo Publica Estadual compreende os
orgdos e as entidades que atuam na esfera do Poder Executivo
Estadual, os quais tém por objetivo atender as necessidades da
Populacédo do Estado.

8 1° O Poder Executivo Estadual, como agente do Sistema
da Administragdo Publica Estadual, tem a missdo basica de conceber
e implantar planos, programas e projetos que traduzam, de forma
ordenada, os objetivos emanados da Constituicdo Estadual e das leis
especificas, em estreita articulagio com os demais Poderes
Constituidos e 0s outros niveis de governo.

8 2° As acdes empreendidas pelo Poder Executivo Estadual
devem propiciar o aprimoramento das condic¢des sociais e econémicas
da Populacdo Estadual, em seus diferentes segmentos, e a perfeita
integracdo do Estado ao esforco de desenvolvimento nacional.

8 3° O Poder Executivo Estadual, dirigente, em nivel
hierarquico superior, da Administracédo Publica Estadual, € chefiado
pelo Governador do Estado, com o auxilio dos Secretarios de Estado.



Art. 2° O Governador do Estado e os Secretarios de Estado
exercem as atribuicdes das respectivas competéncias constitucionais,
legais e regulamentares, auxiliados pelos Orgaos e Entidades que
compdem a Administracdo Publica Estadual.

Art. 3° Compdem a Administracdo Publica Estadual:

| - a Administracdo Direta, constituida pelos Orgéos
integrantes da Governadoria Estadual, pelas Secretarias de Estado e
por outros Orgaos que lhes sejam legalmente equiparados, bem como
por aqueles integrados as suas estruturas administrativas;

Il - a Administracdo Indireta, sob as formas institucionais
abaixo, dotadas de personalidade juridica proépria:

a) Autarquias;

b) Autarquias em Regime Especial;

c) FundacOes Publicas;

d) FundacObes Estatais de Direito Privado;
e) Empresas Publicas;

f) Sociedades de Economia Mista; e,

g) Demais Entidades de Direito Privado sob o controle
direto ou indireto do Estado.

§ 1° Os Orgdos da Administracdo Direta mantém
interacbes administrativas entre si mediante vinculos hierarquicos,
com subordinacao ultima ao Governador do Estado.

§ 2° Para fins de supervisao administrativa, as Entidades
compreendidas na Administracéo Indireta ficam vinculadas ao Orgao
da Governadoria Estadual, a Secretaria de Estado ou a outro Orgéo



que lhe seja legalmente equiparado, em cuja area de competéncia
estiver enquadrada a sua principal atividade.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Estadual autorizado a
dispor, em decreto, sobre a estrutura, competéncias e atribuicdes de
orgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual, respeitados os
limites constitucionais e as disposicoes desta Lei.

CAPITULO II )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

~ Art. 5° A Administracao Publica Estadual, compreendida
pelos Orgaos e pelas Entidades do Poder Executivo Estadual, tem a
seguinte estrutura organizacional basica:

| - ADMINISTRAQAO DIRETA:
1. Governadoria Estadual — GE:
1.1. Secretaria de Estado Geral de Governo - SEGG;

1.1.1. Gabinete Militar — GM;

1.1.2. Superintendéncia Especial de Planejamento,
Monitoramento e Captacdo de Recursos -
SUPERPLAN;

1.1.3. Superintendente  Especial de  Atos

Legislativos - SUPERLEGIS;

1.2. Secretaria de Estado da Comunicacdo Social —
SECOM;

1.3. Escritorio de Representacdo do Estado de Sergipe
em Brasilia— ERESE

1.4. Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle —
SETC,

1.4.1. Ouvidoria Geral do Estado - OGE;



2. Vice-Governadoria Estadual — VGE:

2.1.

Gabinete do Vice-Governador — GVG.

3. Secretarias de Estado de Natureza Instrumental ou de
Gestdo Estratégica:

3.1

3.2.

Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD;

Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ.

4. Secretarias de Estado de Natureza Operacional:

4.1.

4.2.

Secretarias de Estado com atuacdo nas areas de
Desenvolvimento Social.

4.1.1. Secretaria de Estado da Inclusao, Assisténcia
Social e do Trabalho — SEIT;

4.1.2. Secretaria de Estado da Educacdo, do
Esporte e da Cultura — SEDUC,;

4.1.3. Secretaria de Estado da Saude — SES;
4.1.4. Secretaria de Estado do Turismo — SETUR;

Secretarias de Estado com atuacdo nas areas de
Defesa Social, Justica e Cidadania:

4.2.1. Secretaria de Estado da Seguranca Publica —
SSP;

4.2.2. Secretaria de Estado da Justica e de Defesa
do Consumidor — SEJUC;



Juridica:

4.3. Secretarias de Estado com atuacdo nas areas de
Desenvolvimento Econémico Produtivo, Ciéncia e
Tecnologia, Infraestrutura e Meio Ambiente:

4.3.1. Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e da Ciéncia e Tecnologia -
SEDETEC;

4.3.2. Secretaria de Estado da Agricultura, do
Desenvolvimento Agrario e da Pesca -
SEAGRI;

4.3.3. Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Urbano e Sustentabilidade - SEDURBS

5. Orgdo Institucional de Representacdo e Consultoria

- Procuradoria-Geral do Estado — PGE.
Il - ADMINISTRACAO INDIRETA:
1. AUTARQUIA, com respectiva vinculagéao:
1.2. vinculada a  Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia e

Tecnologia - SEDETEC:

1.2.1. Junta Comercial do Estado de Sergipe —
JUCESE.

2. AUTARQUIAS ESPECIAIS, com respectivas
vinculacodes:

2.1. vinculadas a Secretaria de Estado da Administracao
— SEAD;



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.1.1. Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Sergipe —
SERGIPEPREVIDENCIA;

2.1.2. Instituto de Promocdo e de Assisténcia a
Saude de Servidores do Estado de Sergipe —
IPESAUDE;

vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econbmico e da Ciéncia e
Tecnologia - SEDETEC:

2.2.1. Instituto Tecnoldégico e de Pesquisas do
Estado de Sergipe — ITPS.

Vinculado a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade —
SEDURBS;

2.3.1. Departamento Estadual de Infraestrutura
Rodoviéaria de Sergipe — DER/SE;

2.3.2. Administracdo Estadual do Meio Ambiente —
ADEMA.

vinculada a Secretaria de Estado da Seguranca
Publica — SSP:

2.4.1. Departamento Estadual de Transito de Sergipe
— DETRAN/SE.

vinculada a Secretaria de Estado Geral de Governo
— SEGG:

2.5.1. Agéncia Reguladora de Servicos Publicos do
Estado de Sergipe — AGRESE.



3. FUNDACOES PUBLICAS, com respectivas
vinculagoes:

3.1. vinculada a Secretaria de Estado da Inclusao,
Assisténcia Social e do Trabalho — SEIT;

3.1.1. Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe —
RENASCER.

3.2. vinculada a Secretaria de Estado da Educacéo, do
Esporte e da Cultura - SEDUC;

3.2.1. Fundacéo Aperipé de Sergipe —
FUNDAP/SE.

3.3. vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia e
Tecnologia — SEDETEC:

3.3.1. Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a Inovacéo
Tecnologica do Estado de Sergipe -
FAPITEC/SE.

4. FUNDACOES ESTATAIS DE DIREITO PRIVADO,
com a respectiva vinculagao:

4.1. vinculadas a Secretaria de Estado da Saude — SES:
4.1.1. Fundacédo Hospitalar de Saude — FHS;

4.1.2. Fundacao de Saude ‘“Parreiras Horta” —
FSPH;

4.1.3. Fundacéo Estadual de Saude — FUNESA.

5. EMPRESAS PUBLICAS, com respectiva vinculagio:



5.1. vinculadas a Secretaria de Estado da Agricultura, do
Desenvolvimento Agrario e da Pesca — SEAGRI:

5.1.1. Empresa de Desenvolvimento Agropecuario
de Sergipe —- EMDAGRO.

5.1.2. Empresa de Desenvolvimento Sustentavel do
Estado de Sergipe — PRONESE;

5.2. vinculada a Secretaria de Estado Geral de Governo
— SEGG:

5.2.1. Servicos Gréficos de Sergipe — SEGRASE;

5.3. vinculada a Secretaria de Estado do Turismo —
SETUR:

5.3.1. Empresa Sergipana de Turismo S.A. —
EMSETUR.

5.4. vinculada a Secretaria de Estado da Administracéo
- SEAD:

5.4.1. Empresa Sergipana de Tecnologia da
Informacdao — EMGETIS.

. SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA, com
respectivas vinculagoes:

6.1. vinculada a Secretaria de Estado da Fazenda —
SEFAZ:

6.1.1. Banco do Estado de Sergipe S.A. -
BANESE.

6.2. vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia e
Tecnologia - SEDETEC:



6.3.

6.4.

§ 1°
Secretaria de Estado Geral de Governo — SEGG, com subordinagao
direta ao titular do Orgao:

6.2.1. Companhia de Desenvolvimento Econdémico
de Sergipe — CODISE;

6.2.2. Sergipe Energias Renovaveis e Gas S.A. —
SERGAS;

vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura,
Desenvolvimento Agrario e da Pesca —
SEAGRI:

6.3.1. Companhia de Desenvolvimento de
Recursos Hidricos e Irrigacdo de Sergipe —
COHIDRO;

vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade -
SEDURBS:

6.4.1. Companhia de Saneamento de Sergipe —
DESO;

6.4.2. Companhia Estadual de Habitacdo e Obras
Publicas — CEHOP.

Integram a estrutura orgéanico-administrativa da

| - Gabinete Militar — GM;

Superintendéncia Especial de Planejamento,

Monitoramento e Captacdo de Recursos - SUPERPLAN;

111 - Superintendéncia Especial de Atos Legislativos -
SUPERLEGIS;



8 2° Integra a estrutura organico-administrativa da
Secretaria de Estado Geral de Governo — SEGG, com subordinagao
direta ao Governador do Estado, o Escritério de Representacdo do
Estado de Sergipe em Brasilia — ERESE.

8 3° Integram a estrutura organico-administrativa da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SSP, como 6rgéos da
Administracdo Direta, operacionalmente vinculados a esta Secretaria,
e diretamente subordinados ao Governador do Estado:

I - Policia Militar do Estado de Sergipe - PMSE; e,

Il - Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sergipe -
CBMSE.

8 4.° Integra a estrutura organico-administrativa da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SSP, a Policia Civil do
Estado de Sergipe, subordinada diretamente ao respectivo Secretario
de Estado.

8 5.° Integra a estrutura organico-administrativa da
Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle - SETC, a
Ouvidoria Geral do Estado - OGE, subordinada diretamente ao
respectivo Secretario de Estado.

Art. 6° A Administracdo Publica Estadual Direta do Poder
Executivo é composta por 14 (quatorze) Secretarias de Estado e por
um 6rgao a elas equiparado.

Art. 7° A estrutura, as competéncias e as normas de
funcionamento de cada oOrgado e entidade da Administragcdo Publica
Estadual sédo as atualmente estabelecidas ou a ser estabelecidas em
leis, decretos e/ou demais diplomas da respectiva organizacéo.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS BASICAS
DOS ORGAOS



SECAO |
DA GOVERNADORIA ESTADUAL

SUBSEGAO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 8° A Governadoria Estadual — GE € constituida de um
conjunto de 6rgdos auxiliares, aos quais competem prestar apoio,
assisténcia e assessoramento ao Governador do Estado, e a ele sdo
direta e Imediatamente subordinados, tendo as respectivas
competéncias definidas em leis, decretos e/ou regulamentos.

SUBSECAO II
DA SECRETARIA DE ESTADO GERAL DE GOVERNO

Art. 9° Compete a Secretaria de Estado Geral de Governo
— SEGG, a assisténcia direta e imediata ao Governador do Estado no
desempenho de suas atribuicbes, em especial nos assuntos
relacionados com a coordenacéo e integracdo das acOes de governo; a
avaliacdo e o monitoramento da acdo governamental e dos Org&os e
das Entidades da Administragcdo Publica Estadual, em especial das
metas e programas prioritarios definidos pelo Governador do Estado;
a supervisdo e a execucdo das atividades administrativas da
Governadoria Estadual e, supletivamente, da Vice-Governadoria
Estadual; a avaliacdo da acdo governamental e do resultado da gestao
dos administradores no ambito dos Orgdos integrantes da
Governadoria Estadual e da Vice-Governadoria Estadual; a recepcao,
triagem, o estudo e o encaminhamento do expediente enviado ao
Governador do Estado e a transmissdo e o controle da execucao das
ordens e determinacdes dele emanadas; a coordenacdo politica entre
os Poderes e as esferas administrativas; o cerimonial publico; a
agenda e coordenacdo de audiéncias governamentais e de participacao
do Governador do Estado em eventos; a administracdo, manutencao e
o controle da ordem dos Palacios de Governo e da residéncia oficial
do Governador do Estado; a supervisdo quanto a regulacdo dos
servicos publicos; o assessoramento nas areas administrativa e
parlamentar; a realizacdo do controle prévio das proposicoes
legislativas de iniciativa do Chefe do Poder Executivo Estadual; a



analise técnica dos projetos de lei oriundos da Assembleia
Legislativa, em concurso com a PGE; a promocgéo, a elaboracédo e o
controle de atos oficiais; a analise do mérito, da oportunidade e da
compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em tramitacao
na Assembleia Legislativa, com as diretrizes governamentais; a
supervisao das atividades de imprensa oficial; a coordenacdo de
acbes de politicas publicas de promocédo, protecdo e defesa dos
direitos humanos; a articulacdo de politicas, visando a eliminacédo das
discriminagbes que atingem a mulher, garantindo condicbes de
liberdade e equidade de direito; a coordenacdo de politicas para a
promocdo da igualdade racial e o combate a discriminacdo racial e
étnica; a coordenacdo de politicas publicas voltadas a promocéo e
defesa da cidadania da populacdo LGBT, a partir da inclusdo, do
combate as desigualdades, violéncias e discriminacdes relacionadas as
diversidades sexuais e de género; o planejamento e a coordenacao da
acdo governamental, mediante a elaboracdo, o acompanhamento e o
controle de planos, programas e projetos, bem como o estudo e a
proposicdo de diretrizes para o desenvolvimento econdmico e social
sustentavel de Sergipe; a elaboragdo, coordenacdo, controle e
avaliacdo de planos, programas e projetos governamentais e seus
resultados; a coordenacdo da politica de investimentos do Estado; a
coordenacdo e elaboracdo de projetos e acOes para captacdo de
recursos visando ao financiamento de politicas publicas em areas
estratégicas do Estado; a elaboracdo de estudos, pesquisas, estatisticas
e levantamentos geograficos e cartograficos; o relatorio anual das
atividades do Governo do Estado; bem como outras atividades
necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das
respectivas normas legais e/ou regulamentares.

DO ESCRITORIO DE REPRESENTAC';AO DO ESTADO DE
SERGIPE EM BRASILIA

Paragrafo unico. Compete ao Escritorio de Representacéo
do Estado de Sergipe em Brasilia - ERESE, o planejamento, a
coordenacéo, a organizacdo e o controle das atividades de interesse do
Estado de Sergipe junto aos 6Orgdos e entidades da administracdo
publica federal; dar apoio logistico ao governador, aos secretarios de
Estado, aos dirigentes e técnicos de 6rgdos e entidades da



administracdo publica estadual, durante atividades oficiais em
Brasilia; acompanhar projetos, convénios, contratos e outros assuntos
de interesse do Governo junto a Unido, entidades, organizacoes,
representacdes estrangeiras e organismos internacionais; apoio na
articulacio com os setores publicos e privados, nhacionais,
Internacionais na captacdo de recursos e atracdo de investimentos
destinados ao crescimento socioeconémico do Estado; a prestagcado de
assisténcia aos prefeitos, senadores e deputados da bancada sergipana,
no tocante a assuntos relacionados ao Estado de Sergipe; bem como
outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO IlIlI
DA SECRETARIA DE ESTADO DA
COMUNICACAO SOCIAL

Art. 10. Compete a Secretaria de Estado da Comunicacao
Social — SECOM, a assisténcia ao Governo do Estado nas areas de
programacao, promocao e realizacdo das atividades de publicidade
governamental; a organizacdo, execucdo e 0 acompanhamento da
politica governamental relativa ao desempenho, expansdo e
desenvolvimento das atividades ligadas a comunicacdo social do
Governo do Estado; bem como outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas normas
legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E
CONTROLE

Art. 11. Compete a Secretaria de Estado da Transparéncia
e Controle — SETC, como 6rgdo central do sistema estadual de
controle interno, a orientacdo, o acompanhamento e a protecdo da
gestdo estadual; o exercicio pleno da fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentéria, operacional e patrimonial do Estado quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade e demais principios que
regem a administracdo publica, e da aplicacdo de subvencdes e
renuncia de receitas, visando a salvaguarda do erario e patrimonio



publicos do Estado; a verificacdo da exatiddo e regularidade das
contas dos oOrgdos e entidades do Poder Executivo e a adequada
execucdo do orcamento; o incremento da transparéncia da gestédo
publica estadual; a supervisdo e o controle da regularidade da
Administracdo Publica Estadual junto ao cadastro unico de convénios
da Unido Federal; a prevencdo e o combate, em concurso com a
Procuradoria-Geral do Estado, a improbidade administrativa e as
demais formas de irregularidades administrativas no ambito da
Administracdo Publica Estadual; auxiliar no aperfeicoamento da
gestdo publica; formular, coordenar e fomentar a implementacéo de
programas e projetos voltados a prevencdo da corrupgdo e a promocao
da transparéncia; zelar pelo controle social na administracdo publica;
contribuir para a evolucdo da qualidade na aplicacédo dos recursos em
beneficios da sociedade; fomentar e supervisionar as atividades da
Ouvidoria Geral do Estado, bem como outras atividades necessarias
ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas
normas legais e/ou regulamentares.

SECAO II
DA VICE-GOVERNADORIA ESTADUAL

SUBSEGAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. A Vice-Governadoria Estadual — VGE, é
constituida de um udnico 6rgdo — Gabinete do Vice-Governador do
Estado — GVG, ao qual, dentre outras atribuicOes estabelecidas em
leis, decretos e/ou regulamentos, cabe prestar apoio e assisténcia ao
Vice-Governador do Estado.

SUBSECAO I1I
DO GABINETE DO VICE-GOVERNADOR DO ESTADO

Art. 13. Compete ao Gabinete do Vice-Governador do
Estado — GVG, além das atribuicbes previstas no art. 99
especialmente no que diz respeito as questdes, providéncias e
Iniciativas do expediente de trabalho do Vice-Governador, a recepcao,
triagem, o estudo e o encaminhamento dos expedientes a ele
enviados; a transmissdo e o controle da execucédo das ordens dele



emanadas; o assessoramento especial de imprensa e divulgacao; o
servico de apoio ao cerimonial publico e quaisquer outras missdes ou
atividades por ele determinadas; bem como outras atividades
necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das
respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SECAO IlI
DAS SECRETARIAS DE ESTADO DE NATUREZA
INSTRUMENTAL OU DE GESTAO ESTRATEGICA

SUBSECAO |
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Art. 14. Compete a Secretaria de Estado da Administracao
- SEAD, a formulacéo de politicas e diretrizes para a administracdo de
recursos humanos, inclusive quanto a seguridade social, aos
beneficios, as relacbes de trabalho, as carreiras, a remuneracéo, ao
desenvolvimento de pessoal, ao dimensionamento da forca de
trabalho, a realizacdo de concurso publico; acbes de modernizacdo da
gestdo; a administracdo centralizada das licitagdes, contratos, compras
governamentais, a gestdo integrada da cadeia logistica para aquisicéo
de materiais e servigos auxiliares; os servicos de atendimento ao
cidadao; a gestdo e o controle do patriménio movel e imovel do
Estado; a articulagdo com o Sistema Federal de Administracao; a
centralizacdo do Sistema de Administracdo Geral do Estado; a pericia
medica do servico publico estadual; a promocéo e o fortalecimento de
mecanismos de controle da ética na prestacdo do servico publico
estadual; o fortalecimento dos mecanismos de avaliacdo de
desempenho dos servidores publicos; a formulacdo de politicas gerais,
diretrizes, projetos estruturantes e estratégicos de tecnologia da
informacdo no ambito da Administracdo Publica Estadual; bem como
outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO I1I
DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Art. 15. Compete a Secretaria de Estado da Fazenda —
SEFAZ, a arrecadacédo e fiscalizacdo das receitas tributarias e nao-



tributarias do Tesouro Estadual; a contabilidade geral do Estado a
administragcéo financeira; a administracdo tributéaria; a politica fiscal e
extrafiscal do Estado; o controle de titulos e valores mobiliarios; o
registro e o controle contabil do patriménio do Estado; a
administracdo da divida publica estadual; a elaboracdo e a
coordenacdo das prestacbes de contas do Estado; a elaboracdo e a
coordenacdo da programacdo de desembolso financeiro, gestdo de
fundos e de recursos para execucdo do orcamento anual de
investimentos da Administracdo Direta e Indireta; a centralizacdo do
sistema de administracdo financeira e contabil; a politica crediticiae o
fomento ao desenvolvimento econdémico; a coordenacdo do sistema
de gestdo publica integrada; bem como outras atividades necessarias
ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas
normas legais e/ou regulamentares; auxiliar o planejamento
governamental por meio da coordenacao, supervisao e elaboracdo das
propostas do Plano Plurianual de Acdes (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA),
ajustando-as aos objetivos e metas da politica de desenvolvimento
estadual; o acompanhamento, o controle e avaliagdo da execucéao
orcamentaria dos oOrgaos e entidades da Administracdo Publica
Estadual; e a compatibilizacdo dos orgamentos anuais das Entidades
da Administracdo Indireta com o planejamento governamental.

SECAO IV
DAS SECRETARIAS DE ESTADO DE NATUREZA
OPERACIONAL

SUBSECAO |

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO, ASSISTENCIA
SOCIAL E DO TRABALHO

Art. 16. Compete a Secretaria de Estado da Incluséo,
Assisténcia Social e do Trabalho — SEIT, a protecdo e a promocao
da inclusao social, por meio de politicas publicas de desenvolvimento
e assisténcia social, realizadas, de forma integrada, com as politicas
setoriais de nutricdo, habitacdo de interesse social, saude, cultura e
educacdo; a elaboracéo e execucdo de programas e acfes que visem a



inclusdo de cidadaos e grupos que se encontrem em situacbes de
vulnerabilidade e risco; a inclusédo, a assisténcia e o desenvolvimento
social compreendendo a incluséo produtiva, a seguranca alimentar e
nutricional, a protecédo ao usuario de substancia psicoativa, aos grupos
e individuos vitimas de violéncia de qualquer natureza; a
administracdo do sistema socioeducativo do Estado; a coordenacéo,
execucao e o controle das atividades de defesa civil; a formulacédo de
politicas e diretrizes voltadas para a promocdo dos direitos da
cidadania, da crianca, do idoso e das minorias e a defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia e promocdo de sua integracdo a vida
comunitaria; o apoio a projetos voltados para a protecdo e promocao
dos direitos humanos em ambito estadual, tanto por organismos
governamentais, incluindo os poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, como por organizacdes da sociedade civil; o exercicio das
funcOes de ouvidoria-geral da cidadania, da crianca, do adolescente,
da pessoa portadora de deficiéncia, do idoso e de outros grupos
sociais vulneraveis; a elaboracdo e implementacdo de campanhas
educativas e ndo discriminatorias de carater estadual; o apoio a agdes
relativas aos direitos humanos, igualdade racial, politica para
mulheres e populacdo LGBT; a elaboracdo de politicas publicas
direcionadas ao mercado de trabalho, a méo de obra, ao sistema de
emprego, a geracdo de postos de trabalho, a formacdo e ao
desenvolvimento profisisonais e ao artesanato; o fomento as politicas
publicas direcionadas ao fortalecimento da economia solidaria; o
Incentivo ao cooperativismo e ao associativismo; bem como outras
atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO II 3
DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO
ESPORTE E DA CULTURA

Art. 17. Compete a Secretaria de Estado da Educacéo, do
Esporte e da Cultura — SEDUC, a elaboracéo da politica educacional
de ensino; o gerenciamento do Sistema Educacional de Ensino; a
politica do magistério; a assisténcia técnica e financeira aos
municipios, vinculada ao desenvolvimento do ensino; a administracdo
das unidades escolares da Rede Oficial de Ensino do Estado; o



controle e a fiscalizacdo do funcionamento dos estabelecimentos de
ensino publico e particular; a elaboracéo de politicas publicas, planos,
programas e projetos nas areas da educacéo, da cultura e do esporte; 0
desenvolvimento do desporto e do esporte em geral; a administracéo,
ampliacdo e melhoria de estadios esportivos, pracas de esporte,
espacos e equipamentos desportivos e de lazer e outros similares; o
planejamento, a coordenacdo e gestdo de iniciativas dos o6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual em articulacdo com os
Municipios, com os diversos setores econdémicos e sociais e com a
sociedade civil organizada, visando a realizacdo de eventos esportivos
de ambito estadual, nacional ou internacional; a coordenacao,
integracdo e articulacdo de politicas publicas voltadas para a
juventude, além da promocdo de programas de cooperacdo com
organismos hacionais e internacionais, publicos e privados, voltados
para o seguimento juvenil; a politica estadual de cultura; o fomento a
cultura, as letras, as artes, a arte-educacdo, ao folclore e as
manifestacdes artisticas e culturais populares; a preservacéo, a guarda
e a gestdo do patrimoénio historico, artistico, cultural, arqueoldgico,
paleontologico e ecoldgico; a administracdo dos equipamentos
culturais e artisticos; bem como outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas normas
legais e/ou regulamentares; bem como outras atividades necessarias
ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas
normas legais e/ou regulamentares.
SUBSECAO IlII
DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Art. 18. Compete a Secretaria de Estado da Saude — SES, a
politica estadual de governo na area de saude; a gestdo do Sistema
Unico de Salide; o acompanhamento, o controle e a avaliacdo das
redes regionalizadas e hierarquizadas do Sistema Unico de Salde
(SUS); o apoio técnico e financeiro aos municipios e a execucao das
acoOes e servicos de saude; a coordenacdo e, em carater complementar,
execucao de ac0Oes e servicos de vigilancia: epidemioldgica, sanitaria,
nutricional, ambiental e de saude do trabalhador; a participacéo, junto
com os o6rgaos afins, do controle dos agravos do meio ambiente que
tenham repercussdo na salude humana; a participacdo das acdes de
controle e avaliacdo das condi¢cOes e dos ambientes de trabalho; a



coordenacdo da rede estadual de laboratérios de saude publica e
hemocentros; o estabelecimento de normas para o controle e
avaliacdo das ac0Oes e servicos de saude no Estado; a formulagédo de
normas e fixacdo de padrdes, em carater suplementar, de
procedimentos de controle de qualidade para produtos e substéncias
de consumo humano; a colaboragcdo com a Unido na execucdo da
vigilancia sanitdria de portos, aeroportos e fronteiras; o
acompanhamento, a avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de
morbidade e mortalidade; o fornecimento gratuito de medicamentos
basicos, através da rede publica de saude, de acordo com critérios
estabelecidos por 6rgdo técnico competente; bem como outras
atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO

Art. 19. Compete a Secretaria de Estado do Turismo —
SETUR, a politica estadual de governo na area de turismo; o fomento
as atividades turisticas; o estabelecimento de politicas de apoio a
ampliacdo e a0 melhoramento de espacos turisticos; a realizacdo e
organizacado de exposicoes, feiras e outros eventos de divulgacao de
potencialidades turisticas do Estado; a capacitacdo de mao-de-obra
para 0 turismo; bem como outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas normas
legais e/ou regulamentares.

SECAO V
DAS SECRETARIAS DE ESTADO COM ATUACAO NAS
AREAS DE DEFESA SOCIAL, JUSTICA E CIDADANIA

SUBSECAO | )
DA SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 20. Compete a Secretaria de Estado da Seguranca
Publica — SSP, a organizacdo, promocdo, execucdo e O
acompanhamento da politica de seguranca publica do Estado,
concernente ao desempenho e a expansdo da seguranca interna e da



preservacdo da ordem publica; a coordenacdo da Policia Civil, da
Coordenadoria-Geral de Pericias, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar, 6rgdos integrantes do Sistema de Seguranca
Publica Estadual; a realizacdo de acGes empreendidas nas suas
atividades que objetivem a definicdo estratégica da politica de
seguranca publica do Estado; a integracdo dos 6rgaos componentes do
Sistema Estadual de Seguranca Publica e deste com o Sistema
Nacional de Seguranca Pdublica; a politica estadual de transito,
abrangendo a coordenacdo das acOes do Departamento Estadual de
Transito de Sergipe — DETRANY/SE; a fiscalizacdo, operacionalizacao
e o0 controle do transito nas rodovias estaduais; a aplicagdo dos
dispositivos legais do Cddigo de Transito Brasileiro; bem como
outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO II
DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA
DO CONSUMIDOR

Art. 21. Compete a Secretaria de Estado da Justica e de
Defesa do Consumidor — SEJUC, a promocédo do respeito a ordem
juridica e as garantias constitucionais; a administracdo do Sistema
Penitenciario e da Seguranca Prisional; a politica estadual de protecéo
e defesa do consumidor; bem como outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, nos termos das respectivas normas
legais e/ou regulamentares.

SECAO VI
DAS SECRETARIAS DE ESTADO COM ATUACAO NAS
AREAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TECNOLOGICO, ENERGETICO, AGRARIO, HABITACAO,
SANEAMENTO, RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE,
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

SUBSECAO |
DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA



Art. 22. Compete a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdémico e da Ciéncia e Tecnologia - SEDETEC,
a politica governamental relativa ao desenvolvimento econdmico,
cientifico, tecnolégico e de inovacdo; a promocdo do
desenvolvimento da atividade empresarial e respectivos incentivos; a
promocédo do aproveitamento econdmico dos recursos minerais; a
implantacdo de distritos industriais; o registro do comércio; apoio a
realizacdo e organizacdo de exposicdes e feiras empresariais;
incentivo a capacitacdo de mao-de-obra; a pesquisa e o fomento a
producdo cientifica e tecnologica; fomento a criacdo e ao
desenvolvimento das micro e pequenas empresas; o fomento a
atividade empresarial; a promoc¢éo da educacdo profissionalizante e
tecnologica, visando a capacitacdo e qualificacdo para o mercado; a
elaboracédo e execucdo de planos, programas e projetos de pesquisas e
de desenvolvimento energético sustentavel, a supervisdo da
distribuicdo de gas canalizado; bem como outras atividades
necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das
respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO I1I
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E DA PESCA

Art. 23. Compete a Secretaria de Estado da Agricultura,
do Desenvolvimento Agrario e da Pesca - SEAGRI, a politica de
incentivo a agricultura, pecuéria, aquicultura e pesca; o incentivo a
utilizacdo de recursos naturais renovaveis; a capacitacdo de mao-de-
obra para o setor; o estimulo ao associativismo, cooperativismo e a
colonizacdo; a assisténcia técnica e extensao rural; o abastecimento, a
ensilagem e o armazenamento da producdo agricola; a pesquisa e
experimentacdo animal e vegetal; a defesa sanitaria animal e vegetal;
0 apoio a realizagdo e organizacdo de exposicoes e feiras
agropecuarias; a gestdo de politicas governamentais dirigidas ao
desenvolvimento do agronegécio; a discriminacdo de terras devolutas
do Estado; o abastecimento de agua e o0 esgotamento sanitario de
comunidades rurais; a perenizacdo de cursos d’agua, acudes,



barragens, cisternas e poc¢os; a irrigacdo e drenagem; 0O apoio a
reforma agraria, em articulacdo com o Governo Federal; bem como
outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

SUBSECAO IlI1

DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E SUSTENTABILIDADE

Art. 24. Compete a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade — SEDURBS, o
planejamento, a organizacgéao, a coordenacgdo, a regulacdo e o controle
das acOes referentes a politica estadual de infraestrutura, meio
ambiente, transportes e obras publicas; a politica estadual de
desenvolvimento urbano; as politicas setoriais de habitacdo e
saneamento basico e ambiental; a politica de incentivo a habitacéo
popular e saneamento; o planejamento, regulagdo, normatizacdo e
gestdo da aplicacdo de recursos em politicas de desenvolvimento
urbano, urbanizacdo, habitacdo, saneamento basico e ambiental; a
participacdo na formulacéo das diretrizes gerais para conservacao dos
sistemas urbanos de agua e para a adocdo de bacias hidrograficas
como unidades basicas do planejamento e gestdo do saneamento; a
coordenacédo e auxilio no desenvolvimento das acfes de interesse das
Regides Metropolitanas; a formulacdo e a gestdo de politicas
estaduais de governo relativas ao meio ambiente, recursos hidricos e
educacdo ambiental; a preservacdo, conservagcao e restauracao de
processos ecoldgicos; a preservacdo da diversidade e da integridade
do patrimbénio genético do Estado; a preservacdo, conservagcdo e
utilizacdo sustentavel de ecossistemas, biodiversidade e florestas; o
zoneamento ecolégico-econdmico; a formulacéo e a gestao de politica
setorial da destinacdo dos residuos solidos, urbanos e industriais; a
revitalizacdo de bacias hidrograficas; a formulacdo e a gestdo de
politicas para a integracdo do meio ambiente, da producdo e do
consumo; a proposicdo de estratégias, mecanismos e instrumentos
econdmicos e sociais para a melhoria da qualidade ambiental e do uso
sustentavel dos recursos naturais; bem como outras atividades



necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos das
respectivas normas legais e/ou regulamentares.

S SECAO VII 3
DO ORGAO INSTITUCIONAL DE REPRESENTACAOE
CONSULTORIA JURIDICAS

SUBSECAO UNICA
DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Art. 25. Compete, com exclusividade, a Procuradoria-
Geral do Estado — PGE, a representacdao judicial e extrajudicial, a
consultoria e 0 assessoramento juridicos do Estado; a manutencdo do
sistema estadual de controle de requisitérios judiciais; a execucdo das
multas aplicadas pelo Tribunal de Contas do Estado aos
administradores e servidores publicos da Administracdo Publica
Estadual; a promocao privativa da cobranca da divida ativa estadual,
bem como a cobranca de todo e qualquer crédito, tributario ou nédo; a
defesa do patrimbnio imovel do Estado; a promocgdo do controle
interno de legalidade e da moralidade dos atos administrativos; bem
como outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, nos termos das respectivas normas legais e/ou
regulamentares.

SECAO VIII 3
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 26. As Entidades integrantes da Administracao
Indireta, compreendendo as Autarquias, as Autarquias Especiais, as
Fundacdes Publicas, as Fundacbes Estatais de Direito Privado, as
Empresas Publica, as Sociedades de Economia Mista e as entidades
de Direito Privado sob o controle direto ou indireto do Poder
Executivo Estadual, regem-se por legislacdes especificas e estatutos
proprios, que lhes estabelecem as competéncias, definindo, também,
as respectivas organizacdes, finalidades, estruturas e normas gerais de
funcionamento.

CAPITULO IV



DOS SECRETARIOS DE ESTADO

SECAO | _
DA TITULACAO

Art. 27. Sao Secretarios de Estado:

| - Secretario de Estado Geral de Governo;

Il - Secretario de Estado da Comunicacgéo Social;
I11 - Secretario de Estado da Administracéo;

IV - Secretario de Estado da Fazenda;

V - Secretario de Estado da Inclusao, da Assisténcia Social
e Trabalho;

V1 - Secretario de Estado da Educacédo, do Esporte e da
Cultura;

VIl - Secretéario de Estado do Turismo;
VIII - Secretario de Estado da Saude;
IX - Secretario de Estado da Seguranca Publica;

X - Secretario de Estado da Justica e de Defesa do
Consumidor;

Xl - Secretario de Estado do Desenvolvimento Econdmico
e da Ciéncia e Tecnologia;

XIl - Secretario de Estado da Agricultura, do
Desenvolvimento Agrario e da Pesca;

XIIl — Secretéario de Estado da Transparéncia e Controle.



X1V - Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade;

Art. 28. Sdo do mesmo nivel hierarquico, ttm a mesma
remuneracdo e gozam das mesmas prerrogativas do cargo de
Secretério de Estado:

| - Procurador-Geral do Estado;

Il — Secretario-Chefe do Escritorio de Representacdo do
Estado de Sergipe em Brasilia;

SECAO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 29. Constituem atribui¢cdes béasicas dos Secretarios de
Estado, e dos titulares dos Orgéos previstos no art. 29 desta Lei, além
daquelas atribuicdes previstas na Constituicdo Estadual e nas Leis de
regéncia:

| - auxiliar o Governador do Estado na formulacdo de
politicas e diretrizes concernentes as suas respectivas areas de
atuacao;

Il - planejar, regulamentar, coordenar, executar,
acompanhar e avaliar as acfes de sua Secretaria ou Orgdo equiparado,
em estreita observancia as disposi¢cdes normativas da Administracao
Publica Estadual;

Il - exercer a representacdo politica e institucional da
respectiva Secretaria ou Orgdo de que é titular, promovendo contatos
e relagcbes administrativas ou institucionais com autoridades e
organizacOes de diferentes niveis governamentais;

IV - assessorar o Governador do Estado e colaborar com
outros Secretarios de Estado em assuntos de competéncia da
Secretaria ou Orgéao de que é titular;



V - despachar com o Governador do Estado;

VI - participar das reunifes do Secretariado e de Orgaos
colegiados superiores, quando convocados;

VIl - fazer indicacdo, ao Governador do Estado, para o
provimento de Cargos em Comissao.

VIII - atribuir gratificagdes e adicionais na forma prevista
em Lei;

IX - dar posse a funcionarios e iniciar processo disciplinar
no ambito da Secretaria ou Orgédo de que ¢ titular;

X - promover a supervisio e o controle dos Orgéos e das
Entidades da Administracdo Indireta vinculados a Secretaria ou Orgao
de que é titular;

X1 - delegar atribuicOes a servidores da Secretaria de
Estado ou Orgéo de que e titular;

XII - apreciar, em grau de recurso hierarquico, no ambito
da Secretaria ou Orgdo de que é titular, quaisquer decisdes dos
Orgdos que lhe sdo subordinados, ouvindo sempre a autoridade cuja
decisao ensejou o recurso, respeitados os limites legais;

XIII - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre
assuntos de sua competéncia;

XIV - autorizar a instalacdo de processos de licitagdo ou
ratificar a sua dispensa ou inexigibilidade, nos termos da legislacéo
especifica;

XV - aprovar a programacdo a ser executada pela
Secretaria ou Orgdo de que é titular, bem como a sua proposta
orcamentéria anual e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem
necessarios;



XVI - expedir portarias e atos normativos sobre a
organizagdo administrativa interna da Secretaria ou do Orgdo de que é
titular, ndo limitadas ou restritas por atos normativos superiores, bem
como sobre a aplicacao de leis, decretos ou regulamentos de interesse
da Secretaria ou do Orgéo equiparado;

XVIIl - apresentar, anualmente, relatério analitico das
atividades da Secretaria ou do Orgédo de que é titular;

XVIII - referendar atos, contratos ou convénios em que a
Secretaria ou o Orgado de que é titular seja parte, ou firma-los quando
tiver competéncia delegada;

XIX - promover reunides periddicas de coordenacdo entre
os diferentes escaldes hierarquicos da Secretaria ou do Orgéo de que €
titular;

XX - atender, prontamente, as requisi¢cdes ou pedidos de
informacéo provenientes do Poder Judiciario, do Ministério Publico,
do Poder Legislativo, bem como dos Orgdos ou das Entidades da
Administracdo Publica Estadual, para os fins que se fizerem
necessarios; e,

XXl - desempenhar outras tarefas que lhes forem
determinadas pelo Governador do Estado, nos limites de sua
competéncia constitucional e legal.

Paragrafo unico. As atribuicbes e responsabilidades
especificas de cada um dos Secretarios de Estado ou das autoridades,
a eles equiparadas podem ser complementadas em normas
regulamentares expedidas pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

CAPITULO V
DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 30. Sdo organizadas sob forma de sistemas, as
atividades de:



I - Administragcdo-Geral, compreendendo recursos
humanos, compras e contratacdes governamentais, patriménio e
servigos auxiliares;

Il — Planejamento Governamental, compreendendo a
coordenacdo e o monitoramento de acfes estratégicas de governo, a
politica de captacdo de recursos e a producdo de estudos, pesquisas,
estatisticas e levantamentos geograficos do estado;

11 - Administracdo Financeira, Orcamentéaria e Contabil;
IV - Controle Interno Estadual.

8 1° Além dos sistemas a que se refere este artigo, o Poder
Executivo Estadual pode organizar outros sistemas auxiliares comuns
aos oOrgdos da Administragcdo Publica Estadual que necessitem de
coordenacéo central.

8§ 2° Os setores responsaveis por atividades de que trata
este artigo consideram-se integrados no sistema respectivo, sujeitos a
orientacdo normativa, a supervisao tecnica e a fiscalizacéo especifica
do Orgdo central do sistema, sem prejuizo da subordinacdo a
Secretaria de Estado ou Orgdo a ela equiparado, de cuja estrutura seja
parte.

§ 3° O chefe do Orgdo central do sistema é responsavel
pelo fiel cumprimento das leis, decretos e normas regulamentares, e
pelo desempenho eficiente e coordenado das respectivas atividades.

8 4° Os responsaveis pelas diversas atividades dos
sistemas devem atuar de modo a imprimir o maximo de rendimento
ao servico e a reduzir os custos operacionais da Administracédo
Estadual.

Art. 31. Sdo Orgdos Centrais dos Sistemas de Atividades
Administrativas:



| - Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD,
relativamente a Administracdo-Geral do Governo;

Il — Secretaria de Estado Geral de Governo — SEGG, no
gue se refere ao Planejamento Governamental;

Il - a Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ,
relativamente a Administracdo Financeira, Orcamentéaria e Contabil;
e,

IV - Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle —
SETC, no que atine ao Controle Interno Estadual.

_ CAPITULOVI N
DA UNIFICACAO, TRANSFORMAGAO, EXTINGCAO E
CRIACAO DE ORGAOS E CARGOS

Art. 32. Ficam unificados os seguintes Orgdos da
Administracdo Publica Estadual:

| - Secretaria de Estado da Casa Civil — SECC, e Secretaria
de Estado de Governo - SEGOV, em Secretaria de Estado Geral de
Governo - SEGG.

Il - Secretaria de Estado da Educacéo — SEED, Secretaria
de Estado do Esporte, Lazer e da Juventude — SEEL e Secretaria de
Estado da Cultura, em Secretaria de Estado da Educacéo, do Esporte e
da Cultura - SEDUC,;

Il - Secretaria de Estado da Infraestrutura e do
Desenvolvimento Urbano — SEINFRA, e Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos — SEMARH, em Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade —
SEDURBS.

8 1° As atribuicdes, atividades e 0s servicos inerentes as
Secretarias unificadas na forma deste artigo passam a ser
desenvolvidos, em referéncia aos incisos I, Il e 11 do “caput” deste



artigo pela SEGG, SEDUC e SEDURBS, respectivamente, sendo, a
estas, remanejados 0s recursos humanos, materiais, orcamentarios e
financeiros dos 6rgaos unificados.

8 2° A unificagdo de que trata o “caput” deste artigo deve
obedecer as disposi¢des do art. 34, no que se refere aos sistemas de
atividades administrativas.

8 3° As Secretarias unificadas serdo compostas por apenas
uma unidade dos Orgaos abaixo:

| - Gabinete do Secretario — GS;
Il - Departamento de Administracao e Financas — DAF,;
11 - Assessoria de Planejamento — ASPLAN.

8 4° Em decorréncia das unificacbes de que trata este
artigo, ficam extintos os cargos de Secretario de Estado-Chefe da
Casa Civil, Secretario de Estado de Governo, Secretario de Estado da
Educacédo, Secretario de Estado do Esporte, Lazer e da Juventude,
Secretario de Estado da Infraestrutura e do Desenvolvimento Urbano,
Secretario de Estado da Cultura e Secretario de Estado do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos.

8 5% A politica de cultura serd executada pela Fundacéo
Aperipé.

Art. 33. Com a unificagcdo das Secretarias de que trata o
art. 32 desta Lei, ficam criados os Cargos de Secretario de Estado
Geral de Governo, Secretario de Estado da Educacédo, do Esporte e da
Cultura e Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade.

Art. 34. A Secretaria de Estado do Planejamento
Orcamento e Gestdo - SEPLAG, a Secretaria de Estado da Mulher, da
Inclusdo Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos — SEIDH, e a
Controladoria Geral do Estado — CGE, ficam transformadas,



respectivamente, em Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD,
Secretaria de Estado da Inclusdo, Assisténcia Social e do Trabalho —
SEIT, e Secretaria de Estado da Transparéncia e Controle — SETC.

Paragrafo udnico. O cargo de Secretario de Estado do
Planejamento Orcamento e Gestdo, o cargo de Secretario de Estado
da Mulher, da Incluséo Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos, e
o cargo de Controlador Geral do Estado, ficam transformados,
respectivamente, em Secretdrio de Estado da Administragéo,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
e Secretéario de Estado da Transparéncia e Controle.

Art. 35. A Coordenadoria Especial da Juventude -
CEJUV, antes compondo a estrutura organico-administrativa da
SEEL, passa a integrar a estrutura da SEDUC.

Art. 36. A SEGG, SEAD, SEFAZ, SEDUC, SES, SEIT,
SEDURBS, SEDETEC, SETC e SSP devem contar, cada uma, no
respectivo Quadro de Cargos em Comissdo, com 01 (um) Cargo em
Comissao Especial de Superintendente-Executivo de Estado, Simbolo
CCE-22, que ficam devidamente criados nos termos desta Lei,
competindo-lhes:

| - auxiliar o Secretério de Estado na direcéo, organizacao,
orientacdo, coordenacao e no controle das atividades da Secretaria;

Il - exercer as atribuicbes delegadas pelo Secretario de
Estado, inclusive as de ordenar despesas;

I11 - despachar com o Secretario de Estado;
IV - desempenhar outras tarefas compativeis com suas
atribuicdes e de acordo com as determinacbes do Secretario de

Estado.

Paragrafo uUnico. As atribuicbes e responsabilidades
especificas do cargo de Superintendente-Executivo de Estado podem



ser complementadas por normas regulamentares expedidas pelo titular
da respectiva Secretaria de Estado.

Art. 37. Ficam criados na Estrutura Organica
Administrativa da Secretaria de Estado Geral de Governo — SEGG: 01
(um) cargo em comissdo especial de Superintendente Especial de
Planejamento, Monitoramento e Captacdo de Recursos; e 01 (um)
cargo em comissdo especial de Superintendente Especial de Atos
Legislativos; na Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da
Cultura — SEDUC: 01 (um) cargo em comissdo especial de
Superintendente Especial de Esporte; e na Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade — SEDURBS: 01 (um)
cargo em comissao especial de Superintendente Especial de Recursos
Hidricos e Meio Ambiente; e na Secretaria de Estado de
Transparéncia e Controle: 01 (um) cargo em comissdo especial de
Ouvidor Geral do Estado, todos com simbolo CCE-22 na forma do
Anexo | desta Lei, com suas atribuicdes e competéncias definidas por
Decreto do Governador do Estado, que deverd ser ocupado,
preferencialmente, por profissional de nivel superior ou equivalente.

_ CAPITULOVII
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 38. Os Secretarios de Estado podem designar servidor
do respectivo Orgdo para substitui-lo em suas auséncias ou
Impedimentos eventuais, ressalvado o disposto no artigo 36 desta Lei.

Art. 39. O acervo patrimonial, os servidores, os quadros
dos cargos em comissao, e das fungdes de confianga, com excecgao
dos cargos de secretarios de estado, dos Orgdos unificados ou
transferidos por esta Lei devem ser remanejados para a Secretaria de
Estado, Orgdo ou Entidade que tiver absorvido as correspondentes
competéncias.

Art. 40. Devem ser transferidas para os Orgdos ou
Entidades que receberem as atribuicdes pertinentes e a seus titulares
as competéncias e incumbéncias estabelecidas em leis gerais ou



especificas, contratos, convénios ou instrumentos congéneres dos
Orgéos unificados ou transferidos por esta Lei, ou dos seus titulares.

Art. 41. Por motivo de interesse publico relevante, o
Governador do Estado pode avocar e decidir, qualquer matéria
administrativa, incluida nas areas de competéncia dos Orgios e das
Entidades da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, do
Poder Executivo Estadual.

Art. 42. Fica o Governador do Estado, autorizado a
remanejar vinculagdes de Autarquias, Fundagcdes Publicas, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia de Mista entre as Secretarias de
Estado, mediante decreto do Poder Executivo Estadual.

Art. 43. Para execucao desta Lei, pode o Poder Executivo
Estadual:

| - transformar cargos em comissao em funcdes de
confiangca ou em outros cargos de igual natureza, respeitada a
classificacdo dos mesmos e desde que nédo resulte em aumento de
despesas;

Il - transformar funcbes de confianca em cargos em
comissdo ou em outras funcbOes de igual natureza, observadas as
condicdes do inciso | deste artigo;

Il - fazer o remanejamento de cargos efetivos e
comissionados e de fungdes de confianca, no ambito da
Administracéo Direta;

IV - rever ou definir competéncias e objetivos de 6rgaos e
entidades, de modo a evitar paralelismo de atividades;

VI - proceder as necessarias transferéncias de dotagdes
orcamentarias e financeiras, bem como dos saldos de recursos
consignados, destinados ou transferidos, que venham a ser exigidos
pela alteracdo, criacdo ou extingdo de Orgdos e Entidades da
Administracdo Direta e Indireta, do Poder Executivo Estadual, ou



mesmo pela transferéncia das respectivas atividades, conforme
previsto nesta mesma Lei, sem onerar o limite de abertura de créditos
orgcamentarios disposto na Lei Orgamentéaria Anual.

Art. 44. Enquanto ndo dispuserem da necesséaria lotacdo
de pessoal permanente, os Orgdos ou Entidades, criados, unificados
ou transformados por esta Lei, podem requisitar servidores de outras
Secretarias e Orgdos equiparados, observadas as normas legais e
regulamentares, de forma a evitar o aumento das despesas de custeio.

Art. 45. Até que sejam expedidos novos atos legais,
regulamentares ou estatutarios, continuam em vigor as respectivas
Leis, Decretos, Regulamentos e Estatutos existentes, a respeito dos
Orgdos e Entidades da Administracio Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual, e sobre as matérias que sao tratadas nesta Lei, ho
qgue Ihes couber e ndo lhes for contrario.

Art. 46. Ficam transformados todos o0s cargos em
comissdo de natureza simples e especial da Estrutura Organizacional
do Poder Executivo — Administracédo Direta, inclusive aqueles criados
por legislacdo propria, com seus simbolos, valores e quantidades
estabelecidos nos termos do Anexo I, desta Lei.

8 1° A transformacgao estabelecida na forma do ‘“caput”
deste artigo ndo resultard em qualquer aumento de despesa com
pessoal comissionado.

§ 2° Os cargos em comissao referidos no Anexo |, desta
Lei, devem compor a estrutura de cargos em comissao da Secretaria
de Estado Geral de Governo — SEGG.

8 3° Mediante decreto do Poder Executivo serdo definidas
as estruturas de cargos em comissdo das secretarias e Orgados da
Administracdo Direta, de forma que satisfacam as necessidades para o
bom funcionamento da Administracédo Publica Estadual.

Art. 47. Fica autorizado o Poder Executivo Estadual
dispor sobre estrutura, organizacdao, denominacao e atribuicido de cada



cargo e funcdo, como também o funcionamento dos o6rgdos e das
entidades da Administracdo Publica Estadual, mediante Decreto
Governamental.

Paragrafo unico. As atribuicfes dos cargos em comissao
criados por esta Lei ficam estabelecidas na forma do Anexo Il desta
Lei.

Art. 48. Aos Cargos Comissionados de Presidente,
Diretor-Presidente, ou equivalente, e aos Cargos, também
Comissionados, de Diretor Administrativo, Diretor Técnico, Diretor
de Operacdes, ou demais Diretores Executivos equivalentes, membros
da Diretoria Executiva das Autarquias Especiais, ou ndo Especiais, e
das Fundacbes Publicas do Poder Executivo Estadual, ficam
atribuidos valores de vencimento e de representacdo equivalentes aos
valores de vencimento e de representacdo dos Cargos em Comissao
Especiais de Simbolo CCE-22, e de Simbolo CCE-21,
respectivamente, da Tabela de Vencimento de Cargos em Comissao
do mesmo Poder Executivo.

Art. 49. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
devem correr a conta das dotagcbes orcamentarias proprias do Poder
Executivo Estadual.

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéao,
produzindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2019.

Art. 51. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em
especial a Lei n° 7.950, de 29 de dezembro de 2014, e suas posteriores
alteracdes, no que couber.

Aracaju, 28 de dezembro de 2018; 197° da Independéncia
e 130° da Republica.

BELIVALDO CHAGAS SILVA
GOVERNADOR DO ESTADO
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS EM COMISSAO

NATUREZA ESPECIAL

SIMBOLO | QUANTIDADE foLCOURLSO/ \\?IA\I\II_(?LTL%/ REPRESENTACAO \B/|I?NUCTUOL%/ \B/TI\LIJC-IFL?LCC:)/
CCE-01 80 83,33 50,00 166,66 250,00 216,66
CCE-02 90 133,33 80,00 266,66 400,00 346,66
CCE-03 90 200,00 120,00 400,00 600,00 520,00
CCE-04 90 233,33 140,00 466,66 700,00 606,66
CCE-05 493 400,00 240,00 800,00 1.200,00 1.040,00
CCE-06 190 500,00 300,00 1.000,00 1.500,00 1.300,00
CCE-07 190 616,67 370,00 1.233,33 1.850,00 1.603,33
CCE-08 190 750,00 450,00 1.500,00 2.250,00 1.950,00
CCE-09 190 866,67 520,00 1.733,33 2.600,00 2.253,33
CCE-10 125 933,33 560,00 1.866,66 2.800,00 2.426,66
CCE-11 100| 1.066,67 640,00 2.133,34 3.200,00 2.773,34
CCE-12 50| 1.200,00 720,00 2.400,00 3.600,00 3.120,00
CCE-13 50| 1.333,33 800,00 2.666,66 4.000,00 3.466,66
CCE-14 45| 1.566,67 940,00 3.133,34 4.700,00 4.073,34
CCE-15 50| 1.700,00 1.020,00 3.400,00 5.100,00 4.420,00
CCE-16 30| 1.833,33 1.100,04 3.666,66 5.500,00 4.766,70
CCE-17 30| 2.000,00 1.200,00 4.000,00 6.000,00 5.200,00
CCE-18 15| 2.166,67 1.300,00 4.333,34 6.500,00 5.633,34
CCE-19 15| 2.500,00 1.500,00 5.000,00 7.500,00 6.500,00
CCE-20 14| 2.666,67 1.600,00 5.333,33 8.000,00 6.933,33
CCE-21 14| 2.833,33 1.700,00 5.666,67 8.500,00 7.366,67
CCE-22 22| 3.660,00 2.196,00 7.320,00 10.980,00 9.516,00

*TOTAL DE CARGOS: 2.163



ANEXO I

DENOMINACOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

ORDEM

NOMENCLATURA

ATRIBUICOES

01

ASSESSOR |

Assessorar 0 Secretario e demais
hierarquicos no exercicio de suas
administrativas.

Exercer outras atribuices que lhe forem cometidas
pelo Secretario.

superiores
funcdes

02

ASSESSOR 11

Assessorar 0s Secretarios e demais superiores
hierarquicos, inclusive elaborando oficios e demais
atos administrativos inerentes as suas atribuicdes,
assim como atender o cidadao para esclarecimentos e
demandas formuladas.

03

ASSESSOR 111

Assessorar 0 Governador e demais superiores
hierarquicos, inclusive elaborando oficios e demais
atos administrativos inerentes as suas atribuicoes,
assim como atender o cidadéao para esclarecimentos e
demandas formuladas

04

ASSESSOR
EXTRAORDINARIO
|

Assessorar 0s Secretarios e demais superiores
hierarquicos, nas fases de geracdo, articulacdo e
analise das variaveis que integram o0s processos de
tomada de decisdo da autoridade superior.

Exercer outras atribuices que lhe forem cometidas
pelo Secretario.

05

ASSESSOR
EXTRAORDINARIO
11

Assessorar 0s Secretarios e demais superiores
hierdrquicos, em matérias que requeiram O
desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos as
politicas publicas de ambito estadual.

06

ASSESSOR
EXTRAORDINARIO
1

Auxiliar o0s Secretarios e demais superiores
hierarquicos, no trabalho de controle do cumprimento
das ordens dele emanadas, das leis e dos atos
normativos estaduais, no ambito de atuagcdo das
respectivas Secretarias.

07

DIRETOR I

Assistir ao Governador do Estado os Secretarios de
Estado e demais superiores hierarquicos, em assuntos
de sua area de atuacdo submetendo o0s atos
administrativos e regulamentares e sua apreciacao.

Promover a organizagdo, execugido, acompanhamento
e controle das atividades-meio da Secretaria,
conforme previsto em lei, compreendendo 0s servigos
de Administracdo Geral, nas areas de recursos
humanos, material, patrimbénio, contabilidade,
orcamento, financas e servicos auxiliares, bem como
de outras atividades correlatas ou que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas. Em
unidades de pequeno e médio porte.




08

DIRETOR II

Elaborar pareceres e emitir relatérios de trabalho
sobre assuntos pertinentes a sua unidade.

Propor normas e rotinas que maximinizem oS
resultados pretendidos nas unidades sob a sua
supervisao.

Coordenar e supervisionar o desenvolvimento de
programas e projetos afetos a sua area de
competéncia.

Promover a articulagdo de programas com acdes do
Poder Executivo Estadual.

09

DIRETOR Il

Promover a organizagdo, execugdo, acompanhamento
e controle das atividades-meio da Secretaria,
conforme previsto em lei, compreendendo 0s servigos
de Administracdo Geral, nas areas de recursos
humanos, material, patrimonio, contabilidade,
orcamento, financas e servicos auxiliares, bem como
de outras atividades correlatas ou que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Supervisionar a execuc¢do das atividades afetas a sua
area e competéncia, coordenando as divisdes que lhes
forem subordinadas.

Exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas
pelo Secretério.

10

COORDENADOR I

Assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de
atuacdo, submetendo aos atos administrativos e
regulamentares a sua apreciacao.

Desempenhar atribuicdes de coordenacdo de natureza
administrativa e técnico-especializada, que lhes forem
determinadas por seus superiores.

Dirigir e avaliar as atividades das unidades sob sua

responsabilidade, reportando os resultados a chefia
imediata.

Desenvolver programas e projetos afetos a sua area

de competéncia, submetendo-os a aprovacdo da
chefia imediata.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.




11

COORDENADOR 11

Assessorar 0s Secretarios ou a chefia imediata, em
assuntos de natureza técnica ou administrativa.

Elaborar estudos técnicos e projetos de interesse da
unidade a que se subordina.

Propor normas e rotinas que otimizem os resultados
pretendidos coordenando equipes para
implementacao de projetos.

12

COORDENADOR 111

Elaborar e rever minutas de atos administrativos,
coordenando equipes para implementacdo de projetos
de maior complexidade.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

13

CHEFE |

Desempenhar as atribuicdes de chefia de natureza
administrativa e técnico-especializada da sua area de
atuacdo e as que lhes forem atribuidas por seus
superiores.

Zelar pelo uso correto dos equipamentos, pela ordem
dos trabalhos e pela guarda dos materiais da unidade.

14

CHEFE 11

Competéncias comuns aos Diretores e demais
dirigentes de unidades, em suas respectivas areas de
atuacao.

Fazer executar a programacdo dos trabalhos nos
prazos previstos.

Solicitar informacdes a outros Orgdos da
administracao publica.

Desempenhar as atribuicbes de chefia de natureza
administrativa e técnico-especializada da sua area de
atuacdo e as que lhes forem atribuidas por seus
superiores.

15

CHEFE 111

Cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos ou
regulamentos, as decisbes, 0s prazos para
desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das
autoridades superiores.

Transmitir aos seus subordinados as diretrizes a
serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos.

Desempenhar as atribuigcbes de chefia de natureza
administrativa e técnico-especializada da sua area de
atuacdo e as que lhes forem atribuidas por seus
superiores.

16

GERENTE I

Manter seus superiores imediatos permanentemente
informados sobre o andamento das atividades dos
orgaos e das unidades subordinadas.

Avaliar o desempenho dos 6rgdos e unidades
subordinadas e  responder pelos resultados
alcangados, bem como pela adequacédo dos custos dos
resultados dos trabalhos executados.

Manter a regularidade dos servigcos, expedindo as
necessarias determinacbes ou representando as
autoridades superiores conforme o caso.

Manter ambiente propicio ao desenvolvimento dos
trabalhos.




17

GERENTE I1

Providenciar a instrugcdo de processos e expedientes
gue devam ser submetidos a consideracdo superior,
manifestando-se conclusivamente a respeito da
mateéria.

Decidir sobre recursos interpostos contra despacho de
autoridade imediatamente subordinada, desde que nao
esteja esgotada a instancia administrativa.

Apresentar relatdrios sobre os servicos executados
pelas unidades administrativas subordinadas.

Avocar, de modo geral ou em casos especiais, as
atribuices ou competéncia dos 6rgédos e servidores
subordinados.

18

GERENTE Il

Requisitar material permanente ou de consumo.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das
atribuicbes ou competéncia dos 6rgdos e servidores
gue Ihes sejam subordinados.

Opinar e propor medidas que visem 0 aprimoramento
de suas areas em trabalhos de maio complexidade

19

CONSULTOR
ESPECIAL |

Promover estudos e coordenar a¢des técnicas visando
a modernizacdo, ao aperfeicoamento institucional e a
implementacdo de projetos.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

20

CONSULTOR
ESPECIAL 11

Promover estudos e coordenar acdes técnicas visando
a modernizacdo, ao aperfeicoamento institucional e a
implementacdo de projetos de maior complexidade.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.




21

SUPERINTENDENTE
GERAL

Exercer a administracdo geral das unidades
complementares vinculadas a Superintendéncia,
zelando pelo cumprimento de suas disposicoes
regulamentares, bem como praticando os atos de
gestdo administrativo no ambito de sua atuagéo.

Estabelecer diretrizes gerais acerca dos trabalhos
inerentes as unidades que lhes séo subordinadas.

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

22

SUPERINTENDENTE
ESPECIAL

Promover a articulacdo e o alinhamento das unidades
administrativas basicas da Secretaria, de forma a
obter um fluxo continuo de informac®des, facilitando a
coordenacao e o processo de tomadas de decisoes.

Exercer outras atribui¢cbes que lhe forem conferidas
ou delegadas.




