LEI COMPLEMENTAR N° 99
DE 02 DE AGOSTO DE 2004

Altera e acrescenta disposi¢oes dos artigos 12, 14, 147, 148, 149,
150, 151, 152, 153 e 154 da Lei Complementar n° 33, de 26 de
dezembro de 1996, que institui o Cédigo de Organizagdo e de
Procedimento da Administragdo Publica do Estado de Sergipe.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE:

Fago saber que a Assembléia Legislativa do Estado de Sergipe aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 12 da Lei Complementar n° 33, de 26 de dezembro de 1996, passa a ter alterada a alinea "c" do inciso I do
seu "caput" e acrescentado o paragrafo unico, vigorando nos seguintes termos:

"Artigo 12

b) ...

¢) desempenho de atividades exclusivamente publicas, inseridas nas atribui¢des constitucionais do Estado de Sergipe,
ou, excepcionalmente, em caso de regime especial, de atividades que, podendo ser desempenhadas pelo setor privado,
compreendam imperativo de segurancga do Estado ou relevancia de interesse coletivo.

II-..

Paragrafo unico

As autarquias que desempenharem atividades em regime especial, conforme previsto na alinea "c¢" do inciso 1 do
"caput" deste artigo, podem, excepcionalmente, ter pessoal sob regime celetista e arcar com as respectivas obrigagdes
trabalhistas."

Art. 2°. Os artigos 14, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153 e 154 da Lei Complementar n°® 33, de 26 de dezembro de 1996,
passam a ter disposicdes alteradas e/ou acrescentadas, vigorando com a seguinte redagdo:

"Artigo 14

Paragrafo 3°

A empresa publica, a sociedade de economia mista e outras entidades que explorem atividade econdmica sujeitam-se ao
regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas e tributarias, ressalvada,
conforme o caso, a autarquia que desempenhar atividades em regime especial que se refere o art. 12 "caput", inciso I,
alinea "c", e paragrafo tnico, desta Lei Complementar.

Paragrafo 4°"



Considera-se servidor publico civil a pessoa legalmente investida em cargo ou emprego publico da Administragdo
Estadual Direta, Autarquica e Fundacional."

"Artigo 148

No ambito da Administragdo Direta de cada um dos Poderes, do Ministério Publico Estadual e do Tribunal de Contas do
Estado, bem como em cada entidade da Administragdo Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado, havera
um cadastro permanente dos respectivos servidores publicos civis, periodicamente atualizado, com indicagio, inclusive,
dos atos de criag@o dos correspondentes cargos ou empregos."

"Artigo 149

II-..;

ar-..;

IV - empregos publicos."

"Artigo 150

Do Conceito de Cargo ou Emprego Publico

Cargo ou emprego publico € o conjunto de atribuigdes e responsabilidades permanentes cometidas a um servidor
publico civil, que, mediante lei, ou decreto legislativo, conforme o caso, seja criado com denominagdo propria,
classifica¢ao, nimero certo e vencimentos e vantagens pagos pelos cofres publicos.

Paragrafo Unico

A lei ou decreto legislativo que criar o cargo ou o emprego publico definird, desde logo, os requisitos de escolaridade
para o seu provimento e as respectivas atribuigoes."

"Artigo. 151

Da Classificag@o dos Cargos e Empregos Publicos

Os cargos e empregos publicos, no ambito da Administragdo Publica Estadual Direta, das autarquias ¢ das fundagdes
publicas, sdo classificados:

I - quanto ao provimento, em:

a) cargos de provimento efetivo;

b) cargos de provimento em comissio;

¢) empregos por contrato celetista.

m-.."

"Artigo 152

Do Provimento dos Cargos Publicos Efetivos e dos Empregos Publicos Celetistas

O provimento dos cargos publicos efetivos e dos empregos publicos celetistas depende de aprovacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, realizado em qualquer dia util da semana, em lugar acessivel aos deficientes
fisicos, observada a ordem de classificagdo dos aprovados.

Paragrafo 1°

Paragrafo 3°

Quando da abertura de concurso publico para provimento de cargos efetivos e de empregos, sera assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica o direito de inscricdo para os cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a
deficiéncia de que sejam portadoras, reservando-se, para tanto, 20% (vinte por cento) das respectivas vagas oferecidas.
Paragrafo 4°

Paragrafo 5°

Nao se abrira novo concurso publico para provimento de determinado cargo efetivo ou emprego enquanto houver
candidato aprovado, e ainda ndo nomeado ou contratado, em concurso anterior realizado para o mesmo cargo ou
emprego e cujo prazo de validade, minimo de 02 (dois) anos, ndo tenha expirado, ficando o Poder, no qual se realizou o
concurso, obrigado a preencher as vagas estabelecidas no edital, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias."

"Artigo 153

Paragrafo 1°

Observado o disposto neste artigo, reservar-se-a o limite minimo de 50% (cingqiienta por cento) dos cargos em comisséo,
de cada quadro, para provimento, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos efetivos ou de empregos de
natureza técnica ou profissional.

Paragrafo 2°



"Artigo 154

Da Transformagéo de Cargos ou de Empregos Publicos

A transformagdo de cargos publicos de provimento efetivo ou de empregos publicos celetistas far-se-a mediante lei ou
decreto legislativo especificos, conforme o caso."

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracaju, 02 de agosto de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

JOAO ALVES FILHO

GOVERNADOR DO ESTADO



